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Panel de indicadores - Cadro de mando da Facultade de Quimica

Indicadores

Procedimientos asociados

Curso 23/24

Curso 22/23

Curso 21/22

Cod

Denominacion Indicador

Denominacion

Indicadores dos Programas de Calidade

% Participacion do PAS do centro en plans de
formacion

PE-01 Xestion do PAS

Descripcion e Fonte de Informacidn

So6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo.

Indicar a % do centro da columna "% Formacion Si" do documento do "PAS_Formacién" do portal de
transparencia:

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/37/86

Son os resultados do curso 23-24

Meta

Resultado

49%

Observacions

Resultado Introducido

Meta

Resultado

61%

Observacions

Resultado Introducido

Meta

Resultado

44%

Observacions

Resultado Introducido

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

127

128

129-1

129-2

129-3

130

131

132

133

134

137

140

141

N2 Queixas recibidas

% de Titulacions que renovaron a sua
acreditacion

N2 Titulaciéns en proceso de verificacion

Ne Titulaciéns en proceso de modificacion
substancial

Ne Titulaciéns en proceso de renovacién da
acreditacion

% Titulacions con avaliacidn favorable en
Seguimento

Ne Titulacidns en proceso de Seguimento

N2 Titulacidns en proceso de extincion ou
suspension

N2 Accions de promocidn realizadas

N2 Accions de mellora definidas neste curso

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

N2 de procedementos actualizados no curso
académico

% Rexistros en estado completado na
aplicacion SGIC

MC-02: Xestion das queixas, suxestions e
parabéns

DO0-0101: Deseiio, verificacion, modificacion e
acreditacion das titulacions oficiais

DO0-0101: Deseiio, verificacion, modificacion e
acreditacion das titulacions oficiais

DO0-0101: Desefio, verificacion, modificacion e
acreditacion das titulacidns oficiais

DO0-0101: Deseiio, verificacion, modificacion e
acreditacion das titulacidns oficiais

DO0-0102: Seguimento e mellora das titulacions

DO0-0102: Seguimento e mellora das titulacions

DO0-0103: Suspension e extincion dunha
titulacion

DO0-0202 Promocion das titulacions

DO0-0102: Seguimento e mellora das titulaciéns

DO0-0203: Orientaciéon do estudantado e
atencion as NEAE

XD-01: Control dos documentos e dos rexistros

XD-01: Control dos documentos e dos rexistros

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior @ meta.
Indicar o N2 de queixas recibidas no curso e que sexan competencia do centro ou das suas titulaciéns.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/qsp/

Cubrir Meta e Resultado

Indicar a % de titulacions que se imparten no centro que renovaron a sta acreditacion sobre o total das
titulacions que participaron na renovacién da acreditacion. Ter en conta Unicamente as titulacions que
recibiron o informe definitivo neste curso.

SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o N2 de titulaciéns que se imparten no centro que estan en proceso de verificacion.

So6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o N2 de titulacidns que se imparten no centro que estan en proceso de modificacion substancial.

S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o N2 de titulacidns que se imparten no centro que estan en proceso de renovacion da
acreditacion.

Cubrir Meta e Resultado

Indicar a % de titulacidns que se imparten no centro que obtiveron unha avaliacion Favorable no
Informe de definitivo do Seguimento da ACSUG sobre o total das titulaciéns que participaron. Incluir
Unicamente as titulaciéons que recibiron o informe final neste curso.

So6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o N2 de titulaciéns que se imparten no centro que estan en proceso de seguimento da ACSUG

So6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o N2 de titulacidns que se impartiron no centro no curso pasado, que estan nun proceso de
suspension ou extincionl

So6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o N2 de accidns de promocion realizadas segundo o plan de promocidn previsto polo centro e as
suas titulacidns.

S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de melloras rexistradas asociadas ao centro na aplicacion SGIC neste curso

Cubrir Meta e Resultado

Indicar o Grao de satisfaccion do estudantado co PAT, mediante unha enquisa vosa. No caso de utilizar
a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracion do PAT-ENEA", incluiriase o valor do item 6"
Valore o grao de utilidade do PAT"

SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Indicar o N2 de procedementos actualizados neste curso

Cubrir Meta e Resultado
Indicar a % de rexistros co estado "Completado" na aplicacion SGIC do curso pasado

100.0%

0.0%

39

100.0%

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Resultado Introducido

Resultado Introducido

Resultado Introducido

Introducir Resultado

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

Introducir Meta

Indicador Completado

Meta Conseguida

100.0%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

39

100.0%

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Resultado Introducido

Resultado Introducido

Resultado Introducido

Introducir Resultado

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

Introducir Meta

Indicador Completado

Meta Conseguida

100.0%

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

35

100.0%

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Resultado Introducido

Resultado Introducido

Resultado Introducido

Introducir Meta

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

Introducir Meta

Indicador Completado

Meta Conseguida

Indicadores do programa estratéxico de centro

150

110-4

110-5

111-1

111-2

111-3

IPE1

IPE2

IPE3

IPE4

120-2

120-1

120-3

120-4

Indicadores do programa estratexico
do centro

Obxectivol (Resultados académicos): Tasa de
rendimiento

Obxectivol (Resultados académicos): Tasa de
éxito

Obxectivo2 ( Captacién alumnado): Tasa de
Ocupacion

Obxectivo2 ( Captacién alumnado): Tasa de
Preferencia - s6 Grao

Obxectivo2 ( Captacién alumnado): Tasa de
Adecuacioén Sé Grao

Obxectivo3 ( Cualificacion de PDI e PTXAS): %
Doutores

Obxectivo3 ( Cualificacién de PDI e PTXAS): N2
Sexenios

Obxectivo3 ( Cualificacién de PDI e PTXAS): %
Participacion do PAS do centro en plans de
formacién

Obxectivo 4 (Recofiecemento
naciuonal/internacional ): Selo EUROLABEL

Obxectivo 5 Certificacion do SGC e Acreditacion
institucional: Manter a Certificacién do SGCe a
Acreditacion Institucional

Obxectivo 6 ( Cualificacion de PDI e PTXAS):
Satisfaccion do Profesorado

Obxectivo 6 ( Cualificacion de PDI e PTXAS):
Satisfaccion do Alumnado

Obxectivo 6 ( Cualificacion de PDI e PTXAS):
Satisfaccion das persoas Tituladas

Obxectivo 6 ( Cualificacion de PDI e PTXAS):
Satisfaccion do PTXAS

DE-01: Programacion e
desenvolvemento estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico
DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

SO Cubrir a Meta entre os valores [0-10]
N2 dos obxectivos 150-1 ata 150-10 que se acadan

Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacion. Indicar o resultado e a
meta asociada.

Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador estd establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador estd establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador estd establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador estd establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador estd establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador estd establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador estd establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador estd establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

Este indicador esta establecido polo centro, e esta asociado ao centro. Indicar o resultado e a meta
asociada.

14 3 x:;an;i'racialmente 14 10 x:;anzlla:jr;ialmente 9 5 xs;izl?zjracialmente
66% 68% Meta Conseguida 66% 67% Meta Conseguida 66% 68% Meta Conseguida
71% 75% Meta Conseguida 71% 72% Meta Conseguida 71% 75% Meta Conseguida

100% 103%  Meta Conseguida 100% 103%  Meta Conseguida 100% 117%  Meta Conseguida
100% 88% Meta Non Conseguida 100% 90% Meta Non Conseguida 100% 67% Meta Non Conseguida
70% 61% Meta Non Conseguida 70% 48% Meta Non Conseguida 70% 34% Meta Non Conseguida
80% 86% Meta Conseguida 80% 86% Meta Conseguida 80% 86% Meta Conseguida

200 213 Meta Conseguida 200 220 Meta Conseguida 200 200 Meta Conseguida

50% 49% Meta Non Conseguida 50% 61% Meta Conseguida 50% 44% Meta Non Conseguida
1 Introducir Resultado 1 Introducir Resultado 1 Introducir Resultado
1 Introducir Resultado 1 Introducir Resultado 1 Introducir Resultado

3.50 4.07 Meta Conseguida 3.50 4.07 Meta Conseguida 3.50 4.03 Meta Conseguida

3.30 3.29 Meta Non Conseguida 3.30 3.37 Meta Conseguida 3.30 2.70 Meta Non Conseguida

3.30 3.36 Meta Conseguida 3.30 3.47 Meta Conseguida 3.30 3.40 Meta Conseguida

3.30 3.87 Meta Conseguida 3.30 3.87 Meta Conseguida 3.30 4.00 Meta Conseguida

75%



Panel de indicadores- Cadro de mando do Grao en Quimica

Indicadores Procedimientos asociados Curso 23/24 Curso 22/23 Curso 21/22
Cod Denominacion Indicador Denominacion Descripcion e Fonte de Informacion Meta Resultado Observacions Resultado Observacidns Resultado Observacidns
Indicadores dos Programas de Calidade
Cubrir Meta e Resultado
. B AC-01: Acceso, evolucidn e Expedicion de  Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso: q . .
1-12 °E — -
HE W Ee e el G i (a0 6 ke Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63 60 67 Meta Consegulda 60 62 Meta ConSEgUIda 60 70 Meta ConSEgUIda
Os resultados son do curso 23/24
Ningunha Meta Ningunha Meta .
I3 Indicadores de mobilidade do estudantado DO-0205: Xestién da mobilidade N2 dos obxectivos 13-1 e 13-2 que se acadan 0 0 8 0 0.00 : 0 0 Ningunha Meta Alcanzada
Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
Ne Estudantes propios que participan en programas Selecciénar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
13-1 de mobilidade D0-0205: Xestion da mobilidade documento "Mobilidade"” do portal de transparencia. 7 Introducir Meta 9 Introducir Meta 11 Introducir Meta
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 23/24
% Estudantes que participan en programas de S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico
13-2 nr:obilidade quep P prog DO-0205: Xestién da mobilidade % Estudantado que participa en programas de mobilidade con relacién ao estudantado matriculado. 2.8% Introducir Meta 3.7% Introducir Meta 4.2% Introducir Meta
Porcentaxe que se calcula de xeito automatico, a partir do indicador 13-1 e 145
14 Resultados dos indicadores do SGC DE-02 Seguimento e Medicién Non .Cut_)rlr a Meta nin o Resultado. Calculan.se de xeito automatico . 43 34 42 36 42 32
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as suias metas establecidas.
Ningunha Meta Ningunha Meta .
I5 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestién de PDI N2 dos obxectivos I5-1 e I5-2 que se acadan 1 0 & 1 0 & 1 0 Ningunha Meta Alcanzada
Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
. "FOR. ., . oI . . . .
I5-1 N2 PDI en plans de formacidn do titulo PE-02 Xestion de PDI Seleccionar o dgto n§ consulta *FOR.Formacion e: mpb:hdade do PDI" do portal de transparencia 26 Introducir Meta 32 Introducir Meta 29 Introducir Meta
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24
% Participacion do PDI do titulo en plans de Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
15-2 f(onrmaciéf: P PE-02 Xestién de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacién, que se calcula de xeito automatico a 75.0% 30.2% Meta Non Conseguida 75.0% 34.8% Meta Non Conseguida 75.0% 36.3% Meta Non Conseguida
partir do indicador 15-1 e 146
% Participacion do PDI en Grupos de Innovacién .. SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo A , .
16-Al I)"ocente g P PE-02 Xesti6n de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovacion docente -—-- 28% Resultado Introducido ---- 23% Resultado Introducido -—-- 25% Resultado Introducido
% PDI do titul li | Meta Totalmente Ningunha Meta .
17 SOCENch:AtItu ° a:/ta ;ado ':)(t)': programa PE-02 Xestion de PDI N2 dos obxectivos (17-1 e 17-2) que se acadan 1 1 0 0 g 0 0 Ningunha Meta Alcanzada
€ resultados obtidos Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
o . . . .
I7-1  Ne PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI N® acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do 15 Introducir Meta Introducir Meta 10 Introducir Meta
conxunto das convocatorias de avaliacién
(Suma das 4 convocatorias)
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
I7-2 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestion de PDI % do PDI avaliado entre o N2 total de PDI que imparte docencia na titulacién, que se calcula a partir 12.5% 17.4% Meta Conseguida 0.0% Introducir Meta 12.5% Introducir Meta
do indicador 17-1 e 146.
Engadir a informacidn da titulacién da tdboa "2.7 Resultados por centro" do informe institucional de
17-3 Resultados do PDI avaliado PE-02 Xestion de PDI resultados na folla de anexos -—-- -—-- -—-- -—-- -—-- -—-- -—-- -—-- -—--
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas-calidade/docencia/programa-docentia
Ningunha Meta Ningunha Meta .
18 Indicadores de mobilidade do PDI PE-02 Xestion de PDI N2 dos obxectivos (18-1 e 18-2) que se acadan 0 0 g 0 0 g 0 0 Ningunha Meta Alcanzada
Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N2 PDI propio que participa en programas de ., Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formacién e mobilidade do PDI" do portal de transparencia . . .
18-1 mobilidade PE-02 Xestion de PDI https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68 1 Introducir Meta 5 Introducir Meta 5 Introducir Meta
Os resultados son do curso 23/24
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
I8-2 % de PDI que participa en programas de mobilidade PE-02 Xestion de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacién ao PDI total, que se calcula a partir 1.2% Introducir Meta 5.4% Introducir Meta 6.3% Introducir Meta
dos indicadores 18-1 e 146
19 Dls’trl!)uuon de alumnado por centros de D0-0204 Xestién de practicas Este indicador a.topa:se no rexistro "R1 PO-0294 n:.a apll.cacu?n SGIC da secretaria virtual: o o o o o o o o o
practicas https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list
_ i o Meta Parcialmente Meta Totalmente .
110 Indicadores de resultados DE-02 Seg‘u‘lfnento.e Medlcmln, . N2 dos obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 8 7 8 8 8 7 Meta Parcialmente Alcanzada
DE-03 Revision do sistema pola direccion Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
. . . DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacion o ~ . o A . o A .
110-1 Taxa de graduacién da titulacién DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal /uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 35.0% 37.9% Meta Conseguida 35.0% 37.3% Meta Conseguida 35.0% 51.7% Meta Conseguida
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 4 meta
110-2 Taxa de abandono da titulacién (CURSA) DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou méster segundo o caso, do mend ABA: abandono 29.0% 26.5% Meta Conseguida 29.0% 13.3% Meta Conseguida 30.0% 20.0% Meta Conseguida
DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65 270 270 g 270 270 g 270 oo g
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
S DE-02 Seguimento e Medicidn; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacion . . .
|1 - T f . 0, X (o) . 0, . o) . o) X 0,
0-3 Taxa de eficiencia DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 81.0% 92.45% Meta Conseguida 81.0% 82.99% Meta Conseguida 80.0% 78.82% Meta Non Conseguida
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu REN Rendemento . . .
|1 _4 T R . o) i o) . [o) . 0, . (o) . 0,
0 axa de Rendemento DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64 66.0% 68.43% Meta Conseguida 66.0% 66.55% Meta Conseguida 65.0% 67.75% Meta Conseguida
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
- DE-02 Seguimento e Medicién; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu REN Rendemento . . .
10- .09 .309 .09 129 .09 479
1105 Taxa de éxito DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64 71.0% 75.30% Meta Conseguida 71.0% 72.12% Meta Conseguida 70.0% 75.47% Meta Conseguida
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
L DE-02 Seguimento e Medicién; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu REN Rendemento o - . o A . o N .
110-6 Taxa de avaliacion DE-03 Revision do sistema pola direccion https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64 50% 90.88% Meta Conseguida 50.0% 92.28% Meta Conseguida 50.0% 89.77% Meta Conseguida
Os resultados son do curso 23/24
. ., Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
. DE-02 Seguimento e Medicién; . - .
110-7 Taxa de Rendemento por materia L, . . ., titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia -— -— — -— -— -— — -— -—
DE-03 Revision do sistema pola direccion ; ) .
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Rendemento dunha DE-02 Seguimento e Medicidn; S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctilase de xeito automatico. . . .
110-8 minime ax ! guin . ! L, ) . . ) . - 40.0% Introducir Meta 37.9% Introducir Meta 42.0% Introducir Meta
materia da titulacién DE-03 Revision do sistema pola direccidon Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacién, do indicador 110-7
SO Cubrir a Meta. O Resultado calctilase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicién; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido (Por . . .
|1 - . v) X [0) . v) 0, . 0, 0,
0-9 Rendemento de XX% DE-03 Revision do sistema pola direccion exemplo o0 50%). O Resultado calculase de xeito automatico, indicando na columna T da folla 50.0% 45.83% Meta Non Conseguida 50.0% 58% Meta Conseguida 50.0% 57% Meta Conseguida
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
. ., Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Exito das titulacidn que
. . DE-02 Seguimento e Medicion; A
110-10 Taxa de éxito por materia DE-03 Revision do sisterna pola direccion se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia -— -— — -— -— -— — -— -—
P https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia da  DE-02 Seguimento e Medicidn; SO Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico. . . .
110-11 . nn X xitoau " guim . con- -uon . . y xetto au HHeo. . 51.8% Introducir Meta 40.3% Introducir Meta 44.7% Introducir Meta
titulacion DE-03 Revisién do sistema pola direccién Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacién, do indicador 110-10
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctilase de xeito automatico.
X2 de materias que acadan unha Taxa de Exito de DE-02 Seguimento e Medicién; Indicar a % de materias cunha taxa de Exito igual ou superior a un valor establecido (Por exemplo o . . .
110-12 .0? .679 .09 .339 .09 .169
0 XX% DE-03 Revision do sistema pola direccidn 50%). O Resultado calculase de xeito automatico, indicando na columna S da folla "Anexos" o valor 50.0% 66.67% Meta Conseguida 50.0% 58.33% Meta Conseguida 50.0% 62.16% Meta Conseguida
establecido da taxa de cada materia
AC-01: A , evolucién e Expedicién d Meta Parcialmente Meta Parcialmente .
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas Titulos ch('::'S:s evolucion € Expedicion @€ e dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 3 1 3 1 3 1 Meta Parcialmente Alcanzada
ftu Icial Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicion de Acceder a consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,
[11-1 Taxa de Ocupaciodn Titulos: Oficiaié https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 100.0% 103.3% Meta Conseguida 100.0% 103.3% Meta Conseguida 100.0% 116.7% Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacidn, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicion de Acceder a consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,
I11-2 Taxa de Preferencia (sé Graos) Titulo; Oficiai; https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 100.0% 88.3% Meta Non Conseguida 100.0% 90.0% Meta Non Conseguida 100.0% 66.7% Meta Non Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso, evolucién e Expedicion de Acceder a consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
I11-3 Taxa de Adecuacidn (s6 Graos) Titulos: Oficiaié https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 70.0% 61.3% Meta Non Conseguida 70.0% 48.4% Meta Non Conseguida 70.0% 34.3% Meta Non Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 23-24
So6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
. .. DE-02 Seguimento e Medicién; Introducir a insercidn laboral da da titulacion da secretaria virtual o . o . o .
i i s elieseen e DE-03 Revisidn do sistema pola direccion  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69 T 45.5% Indicador Completado T 45.5% Indicador Completado T 45.5% Indicador Completado
Son os resultados do informe da UVIGO do 2020/21
113 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA D0-0291 Planificacion e desenvolvemento Este indicador a.tépa:se no rexistro "R1 PO-OZQl PDA” na! apli.cacic’m SGIC da secretaria virtual: L 28 L L 28 L L 32 L
da ensinanza https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

120

120-1

120-2

120-3

120-4

120-5

indice das enquisas de satisfaccién coas
titulacions

indice de satisfaccidon do Estudantado coas
titulacions

indice de satisfaccion do Profesorado coas
titulacidns

indice de satisfaccién das Persoas tituladas coas
titulacidns

indice de satisfaccion do PTXAS coas titulacions

indice de satisfaccion de entidades empregadoras
coas titulacidns

MC-05 Medicion satisfaccion

MC-05 Medicion satisfaccion

MC-05 Medicion satisfaccion

MC-05 Medicion satisfaccion

MC-05 Medicion satisfaccion

MC-05 Medicion satisfaccion

N2 dos obxectivos (120-1, 120-2, 120-3 e 120-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccién do estudantado coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacion",
na columna "Resultado" na fila de "ValoracionTotal” da titulacién do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccién do PDI coa titulacidn, que se atopa na folla "Titulacion", na
columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccién das Persoas Tituladas coa titulacién, que se atopa na folla
"Titulacién", na columna "Resultado" na fila de "Valoracion Total" da titulacion do informe do portal
de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccidén do PTXAS coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacién", na
columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfacciéon das entidades empregadoras coa titulacién, que se atopa na folla
"Titulacién", na columna "Resultado" do informe achegado pola Area de Calidade.

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 23-24

3.30

3.50

3.30

3.30

4.00

3.29

4.07

3.36

3.87

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.50

3.30

3.30

4.00

3.37

4.07

3.47

3.87

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.50

3.30

3.30

4.00

2.68

4.03

3.40

4.00

Meta Parcialmente Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

121

Taxa de abandono (Egreso)

DE-02 Seguimento e Medicién;
DE-03 Revision do sistema pola direccion

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 4 meta
Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24

122

Taxa de cambio de estudo

DE-02 Seguimento e Medicién;
DE-03 Revision do sistema pola direccion

29.00

26.5%

Meta Conseguida

29.00

13.3%

Meta Conseguida

30.0%

20.0%

Meta Conseguida

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 4 meta
Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24

7.35%

Introducir Meta

5.00%

Introducir Meta

5.00%

Introducir Meta

123

123-1

123-2

123-3

123-4

indice de satisfaccion cos recursos materiais e
servizos

Satisfaccion do Estudantado cos recursos materiais
e servizos

Satisfaccion do Profesorado cos recursos materiais e
servizos

Satisfaccion das Persoas tituladas cos recursos
materiais e servizos

Satisfaccion do PTXAS cos recursos materiais e
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestién dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

N2 dos obxectivos (123-1, 123-2, 123-3 e 123-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 22-23

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

3.58

4.20

3.92

3.71

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

3.23

4.20

3.93

3.71

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

3.81

4.17

3.22

Meta Totalmente Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

124

124-1

124-2

124-3

124-4

indice de satisfaccion coa orientacién recibida no
centro

Satisfaccion do Estudantado coa orientacion recibida
no centro

Satisfaccion do Profesorado coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacidn
académica recibida no centro

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacion
profesional e laboral recibida no centro

D0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e

atencion as NEAE

DO-0203: Orientacién do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencién as NEAE

N2 dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacidn académica recibida no PAT" do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado”, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacion académica programada no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de profesorado do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" nas filas "Valoracion
Total da pregunta N24 "Orientacion académica recibida" do informe "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas"”, na columna "Resultado" nas filas "Valoracién
Total da pregunta N5 "Orientacion profesional e laboral recibida", do informe "Enquisas de
Satisfaccién dos/das egresados/as"”, do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

4.20

3.25

2.5

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

3.266666667

4.2

3.7

3.4

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

3.11

2.333333333 Meta Non Conseguida

Meta Parcialmente Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

125

% Alumnado en practicas académicas

DO0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en practicas sobre matricula da titulacién do documentos “prdcticas”
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9

8.1%

Introducir Meta

15.9%

Introducir Meta

16.5%

Introducir Meta

126

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da titulacién
e a informacién publica na web

Satisfaccion do Estudantado coa promocion da

titulacion e a informacion publica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocion da
titulacion e a informacion publica na web

Satisfaccion das Persoas tituladas coa promocién
da titulacion e a informacion publica na web

Satisfaccion do PTXAS coa promocion da titulacién e
a informacidn publica na web

DO0-0301 Informacion Publica

DO-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

D0-0301 Informacion Publica

N2 dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila "Valoracidon Total"
do "Bloque 2 Informacidn e Transparencia” da titulacion correspondente do informe de "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion Total"
do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion Total"
do "Bloque 2 Informacion e Transparencia” da titulacion correspondente do informe de "Enquisas de
Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoraciéon Total”
do "Bloque 1 Informacion Xeral" da titulacién do informe de "Enquisas de Satisfaccion do PAS" do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso pasado
Os resultados son do curso 22-23

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

3.39

4.30

3.63

4.40

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4

3.41

4.30

3.78

4.40

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

2.53125

3.50

3.67

Meta Parcialmente Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida




134

N2 Accions de mellora definidas neste curso

DO0-0102: Seguimento e mellora das
titulacions

So6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de melloras rexistradas asociadas 4 titulacién na aplicacién SGIC neste curso

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

135

Nota media do acceso

D0-0202 Promocion das titulacions

Cubrir Meta e Resultado

Escoller o documento de Nota Media dos graos ou masters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63

Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do Sistema
Educativo Espaiiol" da titulacion.

Son os resultados do curso 23-24

9.87

Meta Conseguida

10.07

Meta Conseguida

9.90

Meta Conseguida

136

N¢ Estudantado titorizado

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

So6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N¢ de estudantado incluido no PAT

100.0%

Indicador Completado

100.00%

Indicador Completado

100.00%

Indicador Completado

137

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

D0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado.

Introducir o Grao de satisfaccién do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizacion
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracién do PAT", incluiriase
o valor do item 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

138

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas
Practicas

DO0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién Total"
do "Bloque 7 Prdcticas Externas" da titulacion correspondente do informe de "Enquisas de
satisfaccion de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Son os resultados do curso 23-24

4.00

Meta Conseguida

3.50

Meta Conseguida

4.73

Meta Conseguida

139

139-1

139-2

139-3

139-4

Grao de satisfaccion cos RRHH

Satisfaccion do Estudantado cos RRHH da titulacién

Satisfaccion do Profesorado cos RRHH da titulacién

Satisfaccion das Persoas tituladas cos RRHH da
titulacion

Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacién

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestidon do PAS

PE-01 Xestion do PAS

N2 dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacion de "Enquisas de Satisfaccion de estudantado"
do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24 3
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacion de "Enquisas de Satisfaccion do Profesorado”
do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 22-23 3
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion dos/das
egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24 3
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulacion de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 22-23

3.30

3.70

3.00

3.30

3.33

4.17

3.00

3.125

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.57

4.17

3.28

3.125

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

142

% Accions de Mellora finalizadas en prazo

XD-01: Control dos documentos e dos
rexistros

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das accions de mellora que esta prevista a sua finalizacion neste curso, e efectivamente
estan finalizadas, sobre o total das acciéns de mellora que finalizaban o curso de referencia.

12.5%

Introducir Meta

50.0%

Introducir Meta

3.30

3.70

3.00

3.30

3.30

3.24

Meta Parcialmente Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

62.5%

Introducir Meta

143

Resultados EAD

PE-02 Xestion de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na filla "GLOBAL", do informe de avaliacién
docente por titulacidon que se atopa na secretaria virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacion
Os resultados son do curso 23-24

4.28

Meta Conseguida

4.09

Meta Conseguida

4.02

Meta Conseguida

144

144-1

144-2

144-3

144-3

indice de satisfaccién coa organizacién e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Estudantado coa organizacién e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Profesorado coa organizacion e o
desenvolvemento

Satisfaccion das Persoas tituladas coa organizacién
e o desenvolvemento

Satisfaccion do PTXAS coa organizacion e o
desenvolvemento

DO-0201 Planificacidon e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento da
ensinanza

DO-0201 Planificacion e desenvolvemento da
ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento da
ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento da
ensinanza

N2 dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24 3
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento” da titulacidn do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do Profesorado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque"”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion corresponden do informe de
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" da "Pregunta 15 a xestion das titulacions" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 22-23

3.30

3.70

3.00

3.30

3.19

3.91

3.00

4.33

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.50

3.91

3.41

4.33

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

2.36

4.13

3.00

4.00

Meta Parcialmente Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

145

N¢ Estudantado matriculado

AC-01

S6 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Master segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61

Indicar o N2 total de Estudantes matriculados da titulacion e neste curso

246

Indicador Completado

245

Indicador Completado

265

Indicador Completado

146

N2 PDI que imparte docencia en titulacion

PE-02 Xestion de PDI

esultados son do curso 23-
gg Eubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Acceder a consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacion e neste curso.
Os resultados son do curso 23-24

86

Indicador Completado

92

Indicador Completado

80

Indicador Completado

Indicadores do programa_estratéxico de centro I ——

150-11

150-12

150-13

150-14

150-15

150-16

150-17

150-18

150-19

150-20

Indicadores do programa estratexico do centro
asociado a Titulacidn

Indicador 11

Indicador 12

Indicador 13

Indicador 14

Indicador 15

Indicador 16

Indicador 17

Indicador 18

Indicador 19

Indicador 20

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

N2 dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacién.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacion.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacién.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacién.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacién.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacién.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacién.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacién.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacion.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador esta establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacion.

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado




Panel de indicadores- Cadro de mando do Master Universitario en Ciencia e Tecnoloxia de Conservacion de Produtos da Pesca

Indicadores Procedimientos asociados Curso 23/24 Curso 22/23 Curso 21/22
Cod Denominacion Indicador Denominacion Descripcion e Fonte de Informacion Meta Resultado Observacions Resultado Observacions Resultado Observacions
Indicadores dos Programas de Calidade
Cubrir Meta e Resultado
AC-01: Acceso, evolucidn e Expedicion de  Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso: . . .
11-12 N2 Estudantes d i G Mast - -
studantes de novo ingreso (Grao e Master) . . https://secretaria.uvigo.gal/uv/webytransparencia/informe/show/5/51/63 0 0 Meta Conseguida 20 14 Meta Non Conseguida 0 0 Meta Conseguida
Os resultados son do curso 23/24
Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
13 Indicadores de mobilidade do estudantado DO0-0205: Xestion da mobilidade Ne dos obxectivos 13-1 e 13-2 que se acadan 0 0 & 0 (0] g 0 0 g
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N@ Estudantes brooios due participan en Seleccidnar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
13-1 orogramas de riolfilidaile P P DO-0205: Xestidon da mobilidade documento "Mobilidade" do portal de transparencia. 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta
& https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 23/24
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico
% Estudantes que participan en programas de % Estudantad tici d bilidad lacié tudantad . . .
13-2 n:obilidade auep P prog DO-0205: Xestion da mobilidade r:atsril:ulzr;j © que participa en programas de mobtiidade con refacion ao estudantado 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta
Porcentaxe gue se calcula de xeito automatico, a partir do indicador 13-1 e 145
Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calctulanse de xeito automatico
14 Resultados dos indicad do SGC DE-02 Segui to e Medicié
esultados dos Indicadores do cguimenta ¢ fyledicion Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as slias metas establecidas. 40 38 40 38 37 36
Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
I5 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestion de PDI Ne dos obxectivos 15-1 e I5-2 que se acadan 0 0 & 0 (0] & 0 0 g
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
Seleccionar o dato na consulta "FOR.Formacion e mobilidade do PDI!" do portal de transparencia . . .
I5-1 N2 PDI en plans de formacidn do titulo PE-02 Xestién de PDI L . P P 1 Introducir Meta 4 Introducir Meta 1 Introducir Meta
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24
% Participacién do PDI do titulo en plans de Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
15-2 f(o)rmaciépn P PE-02 Xestién de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacién, que se calcula de xeito automatico a 7.7% Introducir Meta 10.0% Introducir Meta 8.3% Introducir Meta
partir do indicador 15-1 e 146
% Participacion do PDI en Grupos de Innovacion L SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo . . .
16-Al | nte PE-02 Xestién de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovacién docente -——- 0.0% Resultado Introducido -——- Introducir Resultado -—-- Introducir Resultado
% PDI do titulo avaliado polo programa Meta Totalmente Ningunha Meta Ningunha Meta
17 DOOCE A ltad pb .dp e PE-02 Xestion de PDI Ne dos obxectivos (17-1 e 17-2) que se acadan 1 1 0 (0] & 0 0 g
NTIA e resultados obtidos Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
Ne lado do PDI liad tod torias do D tia. S PDI liado d . . .
I7-1 N2 PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xesti6n de PDI ConicuunT;;asoco(:wocaiz;; ;eeanva(l)iaiizis convocatorias do Bocentia. sumar o avatiado do 5 Introducir Meta - Introducir Meta 2 Introducir Meta
(Suma das 4 convocatorias)
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
I7-2 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI % do PDI avaliado entre o N2 total de PDI que imparte docencia na titulacién, que se calcula a 16.7% 38.5% Meta Conseguida 0.0% Introducir Meta 16.7% Introducir Meta
partir do indicador 17-1 e 146.
Engadir a informacién da titulacién da tdboa "2.7 Resultados por centro" do informe
institucional de resultados na folla de anexos
I7-3 Resultados do PDI avaliado PE-02 Xestién de PDI -—- -—-- -—- -—- -—- -—- -—-- -—-- -—--
! val I https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas-calidade/docencia/programa-
docentia
Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
18 Indicadores de mobilidade do PDI PE-02 Xestion de PDI Ne dos obxectivos (18-1 e 18-2) que se acadan 0 0 & 0 (0] & 0 0 g
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N2 PDI propio que participa en programas de Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formacion e mobilidade do PDI" do portal de transparencia . . .
18-1 . Propio que particip prog PE-02 Xestién de PDI ! o . I o " P P ! 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta
mobilidade https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24
% de PDI aue particina en proaramas de S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
18-2 n:obilidao?e P P prog PE-02 Xestién de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacién ao PDI total, que se calcula a 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta
partir dos indicadores 18-1 e 146
Distribucia Ecto indi : - "R DO-0204" — :
19 IS’tI'I.bUCIOI'I de alumnado por centros de DO-0204 Xestion de practicas ste indicador ajcopafe no rexistro "R ! 0-0 94 na' apllc'auo'n SGIC da secretaria virtual o . o L L . o o o
practicas https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list
) DE-02 Seguimento e Medicién; . Meta Parcialmente Meta Parcialmente Meta Parcialmente
110 Indicadores de resultados DE-03 Revisién do si la di .. N¢ dos obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 8 6 8 7 8 6
-03 Revision do sistema pola direccion Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
. . . DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacién . . .
110-1 T 5 lacid .09 .79 .09 - .09 .29
0 axa de graduacion da titulacion DE-03 Revisidn do sistema pola direccion  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 80.0% e Meta Conseguida 80.0% Meta Conseguida 80.0% ol Meta Conseguida
Os resultados son do curso 22/23
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 8 meta
DE-02 Seguimento e Medicidn; Escoll d t I d ist d ,d 1 ABA: aband . . .
1102 Taxa de abandono da titulacion (CURSA) grimento o mecoller © GocmEnto exce do 8rao ot master segngo o tase, domend ABA: abandone 9.0% - Meta Non Conseguida 9.0% 5.3%  Meta Conseguida 9.0% Introducir Resultado
DE-03 Revisién do sistema pola direccidon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicidn; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacién . . .
110-3 T ficienci .09 .009 .09 719 .09 .009
0-3 Taxa de eficiencia DE-03 Revisidn do sistema pola direcciéon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 95.0% 100.00%  Meta Conseguida 95.0% SR A e Censspus 5.0% 100-00% = MetaiConsezuida
Os resultados son do curso 22/23
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixi t | ast , 1RENR t . . .
110-4 Taxa de Rendemento guimento ¢ _ fixirodocumento excel do grao ou master segundo o caso, do menu REN Rendemento 96.0% 93.49%  Meta Non Conseguida 96.0% 97.80%  Meta Conseguida 96.0% 95.27%  Meta Non Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicidn; Elixir o d t | d ist d ,d 1 REN Rend t . . .
110-5 Taxa de éxito g, . ) L iro ocumer? © excel do grac ou master Segur,] 90 caso, do menu endemento 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% 100.00% Meta Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o d t I d Ast d ,d 1 REN Rend t . . .
110-6 Taxa de avaliacion g. - . S ir o ocumer.} ° e),(ce © graoc ot master Segur,' c_’o caso, do mentl endemento 50.0% 93.49% Meta Conseguida 50.0% 97.80% Meta Conseguida 50.0% 95.27% Meta Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
. . Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
. DE-02 Seguimento e Medicidn; A ., ]
110-7 Taxa de Rendemento por materia L . . ., titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia -—- -— -—- -—- -—-- -—- -—- -—- -—-
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién i - T
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Rendemento dunha DE-02 Seguimento e Medicion; S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico. . . .
110-8 .79 .09 .99
materia da titulacién DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacion, do indicador 110-7 85.7% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta 88.9% Introducir Meta
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicidn; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido (Por . . .
110-9 .0 0, o, o, 0, 0
Rendemento de XX% DE-03 Revisién do sistema pola direccidén  exemplo 0 50%). O Resultado calcllase de xeito automatico, indicando na columna T da folla 50.0% [ g o el >0% e Hilsie Celseg. ok >0% e i et
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia )
. . Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Exito das
. . DE-02 Seguimento e Medicion; - ,, ]
110-10 Taxa de éxito por materia - . . ., titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia - -—-- - - -—-- - - - -
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién i - T
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia  DE-02 Seguimento e Medicién; S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico. . . .
110-11 , .09 .09 .09
da titulacion DE-03 Revision do sistema pola direccién Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacién, do indicador 110-10 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta
SO Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
X2 de materias que acadan unha Taxa de Exito de DE-02 Seguimento e Medicidn; Indi % d teri ha taxa de Exito igual i I tablecido (P . . .
110-12 a g. -, ) L, ndicara o de materias cunha ax,a e Exito '_gua ou su,p?rlora ,un valor establecido (Por 50% 100% Meta Conseguida 50% 100% Meta Conseguida 50% 100% Meta Conseguida
XX% DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  exemplo 0 50%). O Resultado calculase de xeito automatico, indicando na columna S da folla
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
» AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de . Meta Totalmente Meta Totalmente Meta Totalmente
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas . .. Ne dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 3 3 3 3 3 3
Titulos Oficiais Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
L, . Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
L, AC-01: Acceso, evolucién e Expedicidn de . . A . . .
111-1 Taxa de Ocupacion Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -—- -—- Meta Conseguida -—- -——- Meta Conseguida -—- -—- Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
Son os resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
., . Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
. 3 AC-01: Acceso, evolucién e Expedicidn de . ) A . . .
111-2 Taxa de Preferencia (sé Graos) Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 - - Meta Conseguida - --== Meta Conseguida - - Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
Son os resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
. L, Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
., ) AC-01: Acceso, evolucion e Expedicidon de . . . : ; i
111-3 Taxa de Adecuacién (s6 Graos) Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -—- - Meta Conseguida -—- -——- Meta Conseguida -—- -—- Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
Son os resultados do curso 23-24
SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
112 Resultados de insercién laboral DE-02 Seguimento e Medicion; Introducir a insercién laboral da da titulacién da secretaria virtual 100.0% Indicador C letad 100.0% e (@ letad 100.0% Indicador C letad
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69 - 70 e eiielel e pzezlel) - s heleieleliteplzziels - v eleaielel tetlpzlei)
Son os resultados do informe da UVIGO do 2020/21
. . D0-0201 Planificacidn e desenvolvemento Este indicador atépase no rexistro "R1 DO-0201 PDA" na aplicacidn SGIC da secretaria virtual:
113 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA . . . . . . o -—-- —— -—-- — -—— — -—-- -—-- R—
da ensinanza https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

indice das enquisas de satisfaccién coas

120 .,
titulacions

120-1 indice de satisfaccién do Estudantado coas
titulaciéns

120-2 indice de satisfaccién do Profesorado coas
titulaciéns

120-3 indice de satisfaccion das Persoas tituladas coas
titulaciéns

120-4 indice de satisfaccién do PTXAS coas titulacidns

indice de satisfacciéon de entidades empregadoras

120-5 . .
coas titulacions

MC-05 Medicion satisfaccion

MC-05 Medicidn satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidn satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidn satisfaccion

N2 dos obxectivos (120-1, 120-2, 120-3 e 120-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccidon do estudantado coa titulacién, que se atopa na folla
"Titulacion" , na columna "Resultado" na fila de "ValoracionTotal" da titulacidon do informe do
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do PDI coa titulacidn, que se atopa na folla "Titulacion", na
columna "Resultado” na fila de "Valoracién Total" da titulacidon do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccidon das Persoas Tituladas coa titulacidn, que se atopa na folla
"Titulacién", na columna "Resultado" na fila de "Valoracion Total" da titulacion do informe do
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do curso 23-24
CuUprir ivieta e Kkesuitado. A meta podaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do PTXAS coa titulacion, que se atopa na folla "Titulaciéon", na
columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc vrocultadne can dn cuiven 2922

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion das entidades empregadoras coa titulacién, que se atopa na
folla "Titulacidn", na columna "Resultado" do informe achegado pola Area de Calidade.

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Os resultados son do curso 23-24

3.30

3.50

3.30

3.30

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

4.05 Meta Conseguida

4.02 Meta Conseguida

Meta Conseguida

4.16 Meta Conseguida

= Meta Conseguida

3.30

3.50

3.30

3.30

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

4.05 Meta Conseguida

4.02 Meta Conseguida

3.74 Meta Conseguida

4.16 Meta Conseguida

e Meta Conseguida

3.30

3.50

3.30

3.30

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Se—. Meta Conseguida

4.33 Meta Conseguida

Meta Conseguida

e Meta Conseguida

e Meta Conseguida

121 Taxa de abandono (Egreso)

DE-02 Seguimento e Medicion;
DE-03 Revision do sistema pola direccion

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 8 meta
Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24

29.0%

Introducir Resultado

29.0%

5.3% Meta Conseguida

30.0%

Introducir Resultado

122 Taxa de cambio de estudo

DE-02 Seguimento e Medicion;
DE-03 Revision do sistema pola direccion

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior a meta
Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24

o Introducir Meta

Introducir Meta

R Introducir Meta

123 indice de satisfaccion cos recursos materiais e
servizos

123-1 Satisfaccion do Estudantado cos recursos
materiais e servizos

123-2 Satisfaccion do Profesorado cos recursos
materiais e servizos

123-3 Satisfaccion das Persoas tituladas cos recursos
materiais e servizos

123-4 Satisfaccion do PTXAS cos recursos materiais e
Servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos
servizos

N dos obxectivos (123-1, 123-2, 123-3 e 123-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-24
Luprir ivieta e Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogque", na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc raciiltadnc can dn Friiren

Cubnir Meta e Kesultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-24
Luprir ivieta € Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc racuiltadnc can dn criren 22.22

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

Meta Totalmente

4.00
Alcanzada

4.11

Meta Conseguida

ome Meta Conseguida

== Meta Conseguida

4.25 Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

Meta Totalmente
Alcanzada

- Meta Conseguida

S Meta Conseguida

S Meta Conseguida

4.25 Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

Meta Totalmente
Alcanzada

- Meta Conseguida

Se— Meta Conseguida

= Meta Conseguida

Meta Conseguida

indice de satisfaccién coa orientacién recibida no
centro

124

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

N2 dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-4) que se acadan

4.00

Meta Totalmente

4.00
Alcanzada

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Totalmente
Alcanzada




124-1

124-2

124-3

124-4

Satisfaccion do Estudantado coa orientacion
recibida no centro

Satisfaccion do Profesorado coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccidon das Persoas tituladas coa orientacion
profesional e laboral recibida no centro

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacidon do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion 4s NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica recibida no PAT" do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado”, do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo. gaI/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadns son do cursa 23-2
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacidon académica programada no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de profesorado do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo. gaI/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do cursn 22-2
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" nas filas
"Valoracion Total da pregunta N24 "Orientacion académica recibida" do informe "Enquisas de
Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultadns son da curen 23-24
Cubrir Meta e Resultado

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas
"Valoracion Total da pregunta N25 "Orientacion profesional e laboral recibida", do informe
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son dao curso 23-24

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

125

% Alumnado en practicas académicas

D0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en practicas sobre matricula da titulacién do documentos "prdcticas"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9

21.4%

Introducir Meta

25.0%

Introducir Meta

61.1%

Introducir Meta

126

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da titulacién
e a informacion publica na web

Satisfaccion do Estudantado coa promocion da
titulacidn e a informacién publica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocién da
titulacion e a informacién publica na web

Satisfaccion das Persoas tituladas coa promocién
da titulacién e a informacién publica na web

Satisfaccion do PTXAS coa promocién da
titulaciéon e a informacién publica na web

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

N2 dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo. gaI/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-2
LCuUprir ivieta e Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores | 1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacion correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc raciil¥adnc can dn riiren

Cibnir Meta e Kesultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo. gaI/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadons son do cursn 23-2
Luprir ivieta e Resuitado. A meta podaera estar entre Oos valores |1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Informacion Xeral" da titulacién do informe de "Enquisas de Satisfaccion do
PAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso

pasado
Nc vrocultadnc caon dn cuiven 29222

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

4.13

4.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

134

N2 Accions de mellora definidas neste curso

DO0-0102: Seguimento e mellora das
titulaciéns

SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de melloras rexistradas asociadas a titulacidon na aplicacion SGIC neste curso

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

135

Nota media do acceso

DO0-0202 Promocidn das titulacions

Cubrir Meta e Resultado

Escoller o documento de Nota Media dos graos ou masters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do
Sistema Educativo Espafiol” da titulacion.

Son os r.

136

N2 Estudantado titorizado

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

6.5

Meta Conseguida

6.5

Meta Conseguida

6.5

Meta Conseguida

esultados do cursn 23-24
SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de estudantado incluido no PAT

100%

Indicador Completado

100%

Indicador Completado

100%

Indicador Completado

137

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado.

Introducir o Grao de satisfaccion do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizaciéon
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracion do PAT",
incluiriase o valor do item 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

138

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas
Practicas

D0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [I-5]

Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque"”, na columna "Resultado" na fila "Valoraciéon
Total" do "Bloque 7 Prdcticas Externas" da titulacion correspondente do informe de "Enquisas de
satisfaccion de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

San os resultados do curso 23-24

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

66.70

Introducir Meta

Introducir Meta

139

139-1

139-2

139-3

139-4

Grao de satisfaccion cos RRHH

Satisfaccion do Estudantado cos RRHH da
titulacion

Satisfaccion do Profesorado cos RRHH da
titulacién

Satisfaccion das Persoas tituladas cos RRHH da
titulacién

Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacion

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

N2 dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion de
estudantado"” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacidon de "Enquisas de Satisfaccion
do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do cursa 22-23
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado"” na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacidon de "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as " do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo. gaI/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadns son do cursn 23-2
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracidn
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulaciéon de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados san do curso 22-23

3.30

3.70

3.00

3.30

4.56

3.60

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.60

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

350.0%

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

142

% Accions de Mellora finalizadas en prazo

XD-01: Control dos documentos e dos
rexistros

Cubrir Meta e Resultado
Porcentaxe das accidns de mellora que esta prevista a sta finalizacién neste curso, e

efectivamente estan finalizadas, sobre o total das acciéns de mellora que finalizaban o curso de
efsrengia

143

Resultados EAD

PE-02 Xestion de PDI

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

OUTIT IVICTa © MESUTtauU.T A ITTeta pUUTtTa eStar CIftre UsS varores [I7J]
Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na filla "GLOBAL", do informe de avaliacion
docente por titulacion que se atopa na secretaria virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacio
n
Os resultados son do curso 22-23

4.09

Meta Conseguida

4.09

Meta Conseguida

Introducir Meta

144

144-1

144-2

144-3

144-3

indice de satisfaccién coa organizacion e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Estudantado coa organizacién e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Profesorado coa organizacion e o
desenvolvemento

Satisfaccion das Persoas tituladas coa
organizacion e o desenvolvemento

Satisfaccion do PTXAS coa organizacion e o
desenvolvemento

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

N2 dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de “Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo. gaI/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do cursn 23-2
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento” da titulacion corresponden
do informe de "Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" da "Pregunta 15 a xestion das titulacions" da titulacién correspondente do
informe de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

145

N2 Estudantado matriculado

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de
Titulos Oficiais

3.30

3.70

3.00

3.30

3.86

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Qs rpcultadﬂs snF c!P cw:sn 22'-23
So Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores

Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Mdster segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61

Indicar o N2 total de Estudantes matriculados da titulacion e neste curso

Os resultados son do curso 23-24

146

N2 PDI que imparte docencia en titulacién

PE-02 Xestion de PDI

14

Indicador Completado

16

Indicador Completado

18

Indicador Completado

S6 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Acceder 4 consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacién e neste curso.

Os resultados son do curso 23-24

13

Indicador Completado

40

Indicador Completado

12

Indicador Completado

150

150-21

150-22

150-23

150-24

150-25

150-26

150-27

150-28

150-29

150-30

Indicadores do programa estratexico do centro
asociado 4 Titulacion

Indicador 21

Indicador 22

Indicador 23

Indicador 24

Indicador 25

Indicador 26

Indicador 27

Indicador 28

Indicador 29

Indicador 30

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

N2 dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado

Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado




Panel de indicadores- Cadro de mando do Master Universitario en Nanociencia e Nanotecnoloxia

Indicadores Procedimientos asociados Curso 23/24 Curso 22/23 Curso 21/22

Cod Denominacion Indicador Denominacion Descripcion e Fonte de Informacion Meta Resultado Observacions Resultado Observacions Resultado Observacions

Indicadores dos Programas de Calidade

Cubrir Meta e Resultado

AC-01: Acceso, evolucidn e Expediciéon de  Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso:

Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Os resultados son do curso 23/24

11-12 N2 Estudantes de novo ingreso (Grao e Master)

8 7 Meta Non Conseguida 8 1 Meta Non Conseguida 8 6 Meta Non Conseguida

Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta

13 Indicadores de mobilidade do estudantado D0-0205: Xestion da mobilidade N2 dos obxectivos 13-1 e 13-2 que se acadan 0 0
Alcanzada Alcanzada Alcanzada

Cubrir Meta e Resultado
N2 Estudantes probios aue barticinan en Selecciénar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
13-1 P p . quep P DO-0205: Xestion da mobilidade documento "Mobilidade" do portal de transparencia. 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta
programas de mobilidade . . L
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19

Os resultados son do curso 23/24 i i
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctilase de xeito automatico
% Estudantes que participan en programas de

% Estudantado que participa en programas de mobilidade con relacién ao estudantado
13-2 " DO-0205: Xestién da mobilidade o st que participa en prog
mobilidade matriculado.
Porcentaxe aue se calcula de xeito automatico. a partir do indicador 13-1 e 145

0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta

Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calctlanse de xeito automatico
14 Resultados dos indicadores do SGC DE-02 Seguimento e Medicién o ) , , 41 36 40 33 39 37
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as sUas metas establecidas.

Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta

15 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestién de PDI N¢ dos obxectivos 15-1 e 15-2 que se acadan 0 0 0 (0] 0 0
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
Selecci dat Ita "FOR.F io bilidade do PDI" d taldet i . . .
I5-1 N2 PDI en plans de formacién do titulo PE-02 Xestién de PDI eecclonar o a. © na. consta ormacion € mo iaade oo © portalde transparenca 5 Introducir Meta 11 Introducir Meta 11 Introducir Meta
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24
% Participacion do PDI do titulo en plans de Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
15-2 fz)rmacic')pn P PE-02 Xestién de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacidn, que se calcula de xeito automatico a 16.1% Introducir Meta 35.5% Introducir Meta 36.7% Introducir Meta
partir do indicador 15-1 e 146
% Participacion do PDI en Grupos de Innovacion L SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo . . .
16-Al I;ocentep P PE-02 Xesti6n de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovacion docente - 19.4% Resultado Introducido -—-- Introducir Resultado - Introducir Resultado
% PDI do titul liado pol Meta Totalmente Ningunha Meta Ningunha Meta
7 7 o titulo avafiado po.o programa PE-02 Xestién de PDI Ne dos obxectivos (17-1 e 17-2) que se acadan 1 1 0 (0] & 0 0 g
DOCENTIA e resultados obtidos Alcanzada Alcanzada Alcanzada

Cubrir Meta e Resultado
. L, N2 acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do . . .
17-1 N2 PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI . L 5 Introducir Meta - Introducir Meta 1 Introducir Meta
conxunto das convocatorias de avaliacion

(Suma das 4 convocatorias)
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.

17-2 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI % do PDI avaliado entre o N2 total de PDI que imparte docencia na titulacion, que se calcula a 3.3% 16.1% Meta Conseguida 0.0% Introducir Meta 3.3% Introducir Meta

partir do indicador 17-1 e 146.
Engadir a informacién da titulacion da tdboa "2.7 Resultados por centro" do informe

institucional de resultados na folla de anexos

I7-3 Resultados do PDI avaliad PE-02 Xestién de PDI
esultados do avatiado estion ae https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas-calidade/docencia/programa-
docentia
) - » ) Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
18 Indicadores de mobilidade do PDI PE-02 Xestién de PDI Ne dos obxectivos (18-1 e 18-2) que se acadan 0 0 0 0 0 0
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
Ne PDI i tici d Selecci dat Ita "FOR. F io bilidade do PDI" d tal de t i
8.1 propio que participa en programas de PE-02 Xestién de PDI eleccionar o dato na consulta ormacion e mobilidade do o portal de transparencia 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta

mobilidade https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24

% de PDI que particina en programas de S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
182 quep P prog PE-02 Xestién de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacién ao PDI total, que se calcula a 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta

mobilidade ] o
partir dos indicadores 18-1 e 146
Este indicador atépase no rexistro "R1 DO-0204" na aplicacidon SGIC da secretaria virtual:

Distribucion de alumnado por centros de

9 practicas DO-0204 Xestion de practicas https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list T T T - - o - T -
110 Indicadores de resultados gi:gg ::\i::g‘ne:?s;t“::j:c::; A Ne dos obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 8 7 Z/::;E;zpaac:audmente 8 8 x(e:at?‘:ao(:zlmente 8 7 Z,::;i;a;:lalmente
Cubrir Meta e Resultado
110-1 Taxa de graduacion da titulacion DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacion 80.0% 100.0% Meta Conseguida 80.0% 100.0% Meta Conseguida 80.0% 100.0% Meta Conseguida

DE-03 Revisidn do sistema pola direcciéon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66
Os resultados son do curso 22/23

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acddase se o resultado é igual ou inferior & meta
DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA: abandono

110-2 Taxa de abandono da titulacién (CURSA 9 i 9 i 9 i
( ) DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65 9.0% Meta Conseguida 9.0% Meta Conseguida 9.0% Introducir Resultado
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicidn; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacién . . .
110-3 T de efici i .09 .009 .09 .009 .09 ===
axa de eficiencia DE-03 Revisidn do sistema pola direcciéon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% Meta Conseguida
Os resultados son do curso 22/23
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicidn; Elixir o d t | d ist d ,d 1 REN Rend t . . .
110-4 Taxa de Rendemento g. . . L iro ocumer? © excel do grao otl master Segur,] 90 caso, do mentl endemento 96.0% 94.44% Meta Non Conseguida 96.0% 100.00% Meta Conseguida 96.0% 100.00% Meta Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o d t I d ast d ,d 1 REN Rend t . . .
110-5 Taxa de éxito g - ) N ir o documento excel do grao ot Master segtndo o aso, 4o meny endemento 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% 100.00% Meta Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixiro d t Id jst d ,d 1 REN Rend t . . .
110-6 Taxa de avaliacion BUIMENTo « o Hir o docimento excel do grao ot Master segtndo o caso, domeny endemento 50.0% 94.44%  Meta Conseguida 50.0% 100.00% Meta Conseguida 50.0% 100.00% Meta Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
. L, Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
. DE-02 Seguimento e Medicidn; - ., B
110-7 Taxa de Rendemento por materia L . . ., titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia -—- -— -—- -—- -—-- -—- -—- -—- -—-
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién i - T
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Val ini das t de Rend to dunh DE-02 Segui to e Medicion; SO Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico. . . .
110-8 ao”.nm'mf) as. ,axas € rendemento aunha eg_u.lr,nen 0(.3 edicion L, .u ' .. N N xerto au '. . - - 67.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta
materia da titulacién DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacion, do indicador 110-7
SO Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicidn; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido (Por . . .
|10_9 0, 0, 0, 0, O, 0,
Rendemento de XX% DE-03 Revisidn do sistema pola direccion  exemplo o0 50%). O Resultado calculase de xeito automatico, indicando na columna T da folla 50% s Meta Conseguida 50% Lo Meta Conseguida 50% —_— Meta Conseguida
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia )
. L, Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Exito das
L . DE-02 Seguimento e Medicion; . - ;
110-10 Taxa de éxito por materia - . . ., titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia - - - - —-—-- - - - -
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién i . e
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia  DE-02 Seguimento e Medicién; S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico. . . .
10-11 ! . .09 .09 .09
110 da titulacion DE-03 Revision do sistema pola direccién Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacién, do indicador 110-10 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
X2 de materias que acadan unha Taxa de Exito de DE-02 Seguimento e Medicidn; i 9 i Exito i i i . . .
110-12 ias qu u X Xi gU| ; ici . 3 Indicar a % de materias cunha tax,a de Exito |gua| ou su,pferlo.r a 'un valor establecido (Por 50% 100% Meta ConsegUIda 50% 100% Meta Consegwda 50% 100% Meta Consegwda
XX% DE-03 Revisidn do sistema pola direccion  exemplo o 50%). O Resultado calculase de xeito automético, indicando na columna S da folla
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
. AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de . Meta Totalmente Meta Totalmente Meta Totalmente
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas Titulos Oficiai N¢ dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 3 3 3 3 3 3
JE e B Alcanzada Alcanzada Alcanzada

Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)

Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 - = Meta Conseguida -—-- - Meta Conseguida - -——- Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién

Son as resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)

Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -—-- -—-- Meta Conseguida ---- --- Meta Conseguida ---- ---- Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién

Son as resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)

Acceder a consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 - -—-- Meta Conseguida ---- --- Meta Conseguida ---- ---- Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion

Son os resultados do curso 23-24
SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
DE-02 Seguimento e Medicion; Introducir a insercién laboral da da titulacién da secretaria virtual . . q
112 Resultados deii ion laboral . i L, ] . i — — —— _— — —
esuitados de Insercion fabora DE-03 Revisién do sistema pola direccion  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69 Indicador Completado Indicador Completado Indicador Completado

Son os resultados do informe da UVIGO do 2020/21

. . DO0-0201 Planificacién e desenvolvemento Este indicador atépase no rexistro "R1 DO-0201 PDA" na aplicacidn SGIC da secretaria virtual:
113 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA . . . . . . . . ——— ——— ——— ———- ———- ———- ———- ———- ———-
da ensinanza https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo 5

indice das enquisas de satisfaccién coas L . » . Meta Parcialmente Meta Parcialmente Meta Totalmente
MC-05 Medicion satisfaccion N2 dos obxectivos (120-1, 120-2, 120-3 e 120-4) que se acadan 5 4 5 4 5 5

titulaciéns Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]
Introducir o Grao de satisfaccion do estudantado coa titulacién, que se atopa na folla
indice de satisfaccién do Estudantado coas L, . ., "Titulacion" , na columna "Resultado" na fila de "ValoracionTotal" da titulacidon do informe do . . .
120-1 . » MC-05 Medicién satisfaccidn ) 3.30 421 Meta Conseguida 3.3 3.00 Meta Non Conseguida 3.3 -—-- Meta Conseguida
titulaciéns portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son da cursn 23-24
Luprir ivieta e Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do PDI coa titulacidn, que se atopa na folla "Titulacion", na
columna "Resultado” na fila de "Valoracién Total" da titulacidn do informe do portal de
indice de satisfaccién do Profesorado coas L . ., transparencia.
120-2 . ., MC-05 Medicion satisfaccion P . . .
titulaciéns https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso

pasado

Nec raciiltadnc can dn Fliren

o Jo Mo J- ]
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]
Introducir o Grao de satisfaccidon das Persoas Tituladas coa titulacidn, que se atopa na folla
indice de satisfaccidon das Persoas tituladas coas L, . ., "Titulacién", na columna "Resultado" na fila de "Valoracion Total" da titulacion do informe do
120-3 . ., MC-05 Medicidn satisfaccion .
titulacidns portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-24
Luprir ivieta € Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do PTXAS coa titulacién, que se atopa na folla "Titulacion", na
columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacidon do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc racultadnc can dn cuircn 22.22
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]
Introducir o Grao de satisfaccidon das entidades empregadoras coa titulacién, que se atopa na
indice de satisfacciéon de entidades empregadoras L, . ., folla "Titulacion", na columna "Resultado" do informe achegado pola Area de Calidade.
. ., MC-05 Medicidn satisfaccion . . Ly
coas titulacions No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado
Os resultados son do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 8 meta
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24 i} ’ i}
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 8 meta

DE-02 Seguimento e Medicion; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
DE-03 Revision do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 23-24

indice de satisfaccién cos recursos materiais e IA-01: Xestién dos recursos materiais e dos . Meta Totalmente Meta Parcialmente Meta Totalmente
123 N2 dos obxectivos (123-1, 123-2, 123-3 e 123-4) que se acadan 4.00 4.00 4 3 4 4

servizos servizos Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
Satisfaccion do Estudantado cos recursos IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos "Valoracion Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacidon do informe de
materiais e servizos servizos "Enquisas de Satisfaccion de estudantado"” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadons son do cursn 22-24
Luprir ivieta e Kesuitado. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de
Satisfaccion do Profesorado cos recursos IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos "Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
materiais e servizos servizos https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nec raciiltadnc can dAn Frirea 2722

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
Satisfaccion das Persoas tituladas cos recursos IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos "Valoracion Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de
materiais e servizos servizos "Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-24
Luprir ivieta e Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila “Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do PTXAS cos recursos materiais e IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
servizos servizos https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc racultadnc can dn criren 22.22

indice de satisfaccién coa orientacién recibida no DO0-0203: Orientacién do estudantado e . Meta Totalmente Meta Parcialmente Meta Totalmente
124 Ne dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-4) que se acadan 4.00 4.00 4 3 4 4

centro atencion as NEAE Alcanzada Alcanzada Alcanzada

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de

111-1 T deO i
axa de Lcupacion Titulos Oficiais

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de

I111-2 Taxa de Preferencia (s6 Graos) Titulos Oficiais

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de

111-3 Taxa de Adecuacién (s6 Graos) Titulos Oficiais

3.50 4.53 Meta Conseguida 3.5 4.53 Meta Conseguida 3.5 4.22 Meta Conseguida

3.30 2.78 Meta Non Conseguida 3.3 3.72 Meta Conseguida 3.3 -—-- Meta Conseguida

120-4 indice de satisfaccién do PTXAS coas titulaciéns ~ MC-05 Medicién satisfaccion 3.30 4.16 Meta Conseguida 33 4.16 Meta Conseguida 33 - Meta Conseguida

120-5 4.00 Meta Conseguida 4 Meta Conseguida 4 Meta Conseguida

121 Taxa de abandono (Egreso)

29.0% -—-- Meta Non Conseguida 29.0% Meta Conseguida 30.0% -—-- Meta Non Conseguida

122 Taxa de cambio de estudo Introducir Meta Introducir Meta Introducir Meta

123-1 3.30 4.50 Meta Conseguida 33 3.25 Meta Non Conseguida 3.3 -—-- Meta Conseguida

123-2

3.70 4.71 Meta Conseguida 3.7 4.71 Meta Conseguida 3.7 4.71 Meta Conseguida

123-3

3.00 3.17 Meta Conseguida 3.0 4.0 Meta Conseguida 3.0 -—-- Meta Conseguida

123-4 3.30 4.25 Meta Conseguida 33 4.25 Meta Conseguida 33 -—-- Meta Conseguida




124-1

124-2

124-3

124-4

Satisfaccion do Estudantado coa orientacion
recibida no centro

Satisfaccion do Profesorado coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccidon das Persoas tituladas coa orientacion
profesional e laboral recibida no centro

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacidon do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion 4s NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica recibida no PAT" do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado”, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son da cursa 23-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacidon académica programada no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de profesorado do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os recultadns son do curcno 22-22 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" nas filas
"Valoracion Total da pregunta N24 "Orientacion académica recibida" do informe "Enquisas de
Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultadns son da curen 23-24
Cubrir Meta e Resultado

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas
"Valoracion Total da pregunta N25 "Orientacion profesional e laboral recibida", do informe
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son dao curso 23-24

3.30

3.70

3.00

3.30

5.00

4.71

3.00

4.00

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

4.71

3.5

3.5

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

125

% Alumnado en practicas académicas

D0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en practicas sobre matricula da titulacién do documentos "prdcticas"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9

100.0%

Introducir Meta

75.0%

Introducir Meta

100.0%

Introducir Meta

126

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da titulacién
e a informacion publica na web

Satisfaccion do Estudantado coa promocion da
titulacidn e a informacién publica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocién da
titulacion e a informacién publica na web

Satisfaccion das Persoas tituladas coa promocién
da titulacién e a informacién publica na web

Satisfaccion do PTXAS coa promocién da
titulaciéon e a informacién publica na web

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

N2 dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-24
Luprir ivieta € Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacion correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc raciil¥adnc can dn riiren

Cibnir Meta e Kesultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadns son do curesn 22-24
Luprir ivieta e Kesuitadao. A meta podaera estar entre os valores |1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Informacion Xeral" da titulacién do informe de "Enquisas de Satisfaccion do
PAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso

pasado
Nc vrocultadnc caon dn cuiven 29222

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

4.38

1.5

4.50

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

4.38

3.50

4.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.88

3.67

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

134

N2 Accions de mellora definidas neste curso

DO0-0102: Seguimento e mellora das
titulaciéns

SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de melloras rexistradas asociadas a titulacidon na aplicacion SGIC neste curso

Introducir Resultado

Introducir Resultado

Introducir Resultado

135

Nota media do acceso

DO0-0202 Promocidn das titulacions

Cubrir Meta e Resultado

Escoller o documento de Nota Media dos graos ou masters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do
Sistema Educativo Espafiol” da titulacion.

Son os r.

136

N2 Estudantado titorizado

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

6.5

7.85

Meta Conseguida

6.5

6.44

Meta Non Conseguida

6.5

7.22

Meta Conseguida

esultados do curso 23-24
SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de estudantado incluido no PAT

100.0%

Indicador Completado

100.0%

Indicador Completado

100.0%

Indicador Completado

137

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado.

Introducir o Grao de satisfaccion do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizaciéon
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracion do PAT",
incluiriase o valor do item 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

138

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas
Practicas

D0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [I-5]

Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque"”, na columna "Resultado" na fila "Valoraciéon
Total" do "Bloque 7 Prdcticas Externas" da titulacion correspondente do informe de "Enquisas de
satisfaccion de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

San os resultados do curso 23-24

2.33

Introducir Meta

4.33

Introducir Meta

Introducir Meta

139

139-1

139-2

139-3

139-4

Grao de satisfaccion cos RRHH

Satisfaccion do Estudantado cos RRHH da
titulacion

Satisfaccion do Profesorado cos RRHH da
titulacién

Satisfaccion das Persoas tituladas cos RRHH da
titulacién

Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacion

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

N2 dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion de
estudantado"” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do cursa 23-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacidon de "Enquisas de Satisfaccion
do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do cursa 22-23 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado"” na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacidon de "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Oc recultados son da cursa 22-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracidn
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulaciéon de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados san do curso 22-23

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

4.67

3.50

3.60

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.67

3.50

3.60

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.48

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

142

% Accions de Mellora finalizadas en prazo

XD-01: Control dos documentos e dos
rexistros

Cubrir Meta e Resultado

Porcentaxe das accidns de mellora que esta prevista a sta finalizacién neste curso, e
efectivamente estan finalizadas, sobre o total das acciéns de mellora que finalizaban o curso de
referencia

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

143

Resultados EAD

PE-02 Xestion de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na filla "GLOBAL", do informe de avaliacién
docente por titulacidon que se atopa na secretaria virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacio
n

0Os resultados son do cursa 22-23

144

144-1

144-2

144-3

144-3

indice de satisfaccién coa organizacion e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Estudantado coa organizacién e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Profesorado coa organizacidn e o
desenvolvemento

Satisfaccion das Persoas tituladas coa
organizacién e o desenvolvemento

Satisfaccion do PTXAS coa organizacidon e o
desenvolvemento

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

4.30

Meta Conseguida

4.09

Meta Conseguida

4.36

Meta Conseguida

N2 dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de “Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento” da titulacién do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque"” , na columna "Resultado" na fila
"Valoracidn Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion corresponden
do informe de "Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" da "Pregunta 15 a xestion das titulacions" da titulacion correspondente do
informe de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

145

N¢ Estudantado matriculado

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de
Titulos Oficiais

3.30

3.70

3.00

3.30

3.91

4.54

3.17

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

2.83

4.54

3.64

4.00

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.16

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

O S RS O e R dor aem
So Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores

Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Master segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o N2 total de Estudantes matriculados da titulacion e neste curso

146

N2 PDI que imparte docencia en titulaciéon

PE-02 Xestion de PDI

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

Qs reglltadﬂs_snﬁ_%o_clé:so_%u
S6 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores

Acceder 4 consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacién e neste curso.

Os resultados son do curso 23-24

31

Indicador Completado

31

Indicador Completado

30

Indicador Completado

Indicadores do programa_estratéxico de centro I —

150

150-31

150-32

150-33

150-34

150-35

150-36

150-37

150-38

150-39

150-40

Indicadores do programa estratexico do centro
asociado a Titulacion

Indicador 31

Indicador 32

Indicador 33

Indicador 34

Indicador 35

Indicador 36

Indicador 37

Indicador 38

Indicador 39

Indicador 40

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

N2 dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidon.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidon.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado




Panel de indicadores- Cadro de mando do Master Universitaria en Quimica Tedrica e Modelizacion Computacional

Indicadores

Procedimientos asociados

Curso 23/24

Curso

22/23

Curso 21/22

Cod

Denominacion Indicador

Indicadores dos Programas de Calidade

Denominacion

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de

Descripcion e Fonte de Informacion

Cubrir Meta e Resultado
Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso:

Meta

Resultado

Observacions

Resultado

Observacions

Resultado

11-12 Ne Estudantes de novo ingreso (Grao e Master . . i i i
8 ( ) Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63 0 0 Meta Consegmda 2 - Meta Consegmda 2 . Meta Non Consegmda
Os resultados son do curso 23/24
Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
13 Indicadores de mobilidade do estudantado DO0-0205: Xestion da mobilidade N¢ dos obxectivos 13-1 e 13-2 que se acadan 0 0 & 0 (0] & 0 0 g
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N2 Estudantes probios aue barticinan en Selecciénar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
13-1 roeramas de rr’:mlfilidacclie P P DO-0205: Xestion da mobilidade documento "Mobilidade" do portal de transparencia. 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta
prog https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 23/24
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico
% Estudantes que participan en programas de i . % Estudantado que participa en programas de mobilidade con relacidon ao estudantado . . .
13-2 n:obilidade quep P prog DO-0205: Xestidn da mobilidade n:atriculado quep P prog 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta
Porcentaxe aue se calcula de xeito automatico. a partir do indicador 13-1 e 145
Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calctlanse de xeito automatico
14 Resultados dos indicadores do SGC DE-02 Seguimento e Medicién o . , ) 40 40 38 36 39 38
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as sUas metas establecidas.
) . . ) Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
15 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestién de PDI N¢ dos obxectivos 15-1 e 15-2 que se acadan 0 0 0 (0] 0 0
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
Seleccionar o dato na consulta "FOR.Formacion e mobilidade do PDI" do portal de transparencia . . .
I5-1 N2 PDI en plans de formacién do titulo PE-02 Xestién de PDI o - P P 2 Introducir Meta 3 Introducir Meta 3 Introducir Meta
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24
% Participacion do PDI do titulo en plans de Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
15-2 fz)rmacic')pn P PE-02 Xestién de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacidn, que se calcula de xeito automatico a 40.0% Introducir Meta 60.0% Introducir Meta 42.9% Introducir Meta
partir do indicador 15-1 e 146
% Participacion do PDI en Grupos de Innovacién .. S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo . . -
I6-Al 1 nte PE-02 Xestion de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovacién docente -—-- 0.0% Resultado Introducido -—-- Introducir Resultado - Introducir Resultado
% PDI do titulo avaliado polo programa Meta Totalmente Ningunha Meta Ningunha Meta
7 7 tad Pb _dp g PE-02 Xestién de PDI Ne dos obxectivos (17-1 e 17-2) que se acadan 1 1 0 (0] & 0 0 g
DOCENTIA e resultados obtidos Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
} N2 acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do . . .
17-1 N2 PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xesti6n de PDI conxUnto das convocatorias de avaliacién 1 Introducir Meta - Introducir Meta 0.0% Introducir Meta
(Suma das 4 convocatorias)
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
I7-2 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI % do PDI avaliado entre o N2 total de PDI que imparte docencia na titulacion, que se calcula a 0.0% 20.0% Meta Conseguida 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta
partir do indicador 17-1 e 146.
Engadir a informacién da titulacion da tdboa "2.7 Resultados por centro" do informe
institucional de resultados na folla de anexos
I7-3 Resultados do PDI avaliado PE-02 Xestién de PDI -——- - -——- -—- - -—- - - -——-
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas-calidade/docencia/programa-
docentia
Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
18 Indicadores de mobilidade do PDI PE-02 Xestién de PDI Ne dos obxectivos (18-1 e 18-2) que se acadan 0 0 & 0 0 g 0 0 g
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
Ne PDI i tici d Selecci dat Ita "FOR. Fi i6 bilidade do PDI" d talde t i
18-1 . propio que participa en programas de PE-02 Xestién de PDI eeccionaro a. © né consutta ormacton e.m? ridade do © portal de fransparencia 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta
mobilidade https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24
% de PDI que particina en programas de SO Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
18-2 rr:obilidadqe P P prog PE-02 Xestién de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacién ao PDI total, que se calcula a 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta
partir dos indicadores 18-1 e 146
19 Dis'tri'bucién de alumnado por centros de DO-0204 Xestion de practicas Este indicador ajcépa_?e no rexistro "R1 PO-0294" na- apIic-acié-n SGIC da secretaria virtual: . . L . . L L L L
practicas https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list
) DE-02 Seguimento e Medicién; . Meta Totalmente Meta Parcialmente Meta Totalmente
110 Indicadores de resultados o3 si6n do si la direccié Ne dos obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 8 8 8 7 8 8
DE-03 Revision do sistema pola direccion Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
. . . DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacion . . .
110-1 T d d 5n da titulacié .09 e .09 === .09 .09
axa de graduacion da fitufacion DE-03 Revisidn do sistema pola direcciéon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 80.0% Meta Conseguida 80.0% Meta Conseguida 80.0% 100.0% Meta Conseguida
Os resultados son do curso 22/23
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 8 meta
. . DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou mdster segundo o caso, do menu ABA: abandono . . .
110-2 T de aband da titulacion (CURSA ’ .09 .09 .09
axa de abandono da titulacion ( ) DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65 R i) ComeEgies st IUCLUEI AT Al MREREE e
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
L DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou mdster segundo o caso, do menu de GRA. Graduacion . . .
110-3 T de ef .09 .00Y .09 .009 .09 .009
axa e eficencia DE-03 Revisidn do sistema pola direccidon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 95.0% 100.00%  Meta Conseguida 95.0% 100.00%  Meta Conseguida 95.0% 100.00%  Meta Conseguida
Os resultados son do curso 22/23
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicidn; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu REN Rendemento . . .
110-4 T de Rend t .09 .009 .09 .009 .09 .009
axa de Rendemento DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64 96.0% LU0 R ctalCon:e clica 96.0% LIRS Rt (cralcon:e ctlic 96.0% HEOOgEe Wik CeliseEe:
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
, . DE-02 Seguimento e Medicidn; Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu REN Rendemento . . .
[10-5 Taxa de éxito .09 .009 .0 .009 .09 .009
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64 95.0% 100.00%  Meta Conseguida 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% 100.00%  Meta Conseguida
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixirod t Id jst d ,d 0 REN Rend t . . .
110-6 Taxa de avaliacidn guin . o xir o documento excel do grac ou Master segundo o caso, domeny endemento 50.0% 100.00% Meta Conseguida 50.0% 100.00% Meta Conseguida 50.0% 100.00% Meta Conseguida
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
. L, Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
. DE-02 Seguimento e Medicion; - » i
110-7 Taxa de Rendemento por materia - . . ., titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia -—-- - -—-- -—-- ——- -—-- - -——= -
DE-03 Revision do sistema pola direccién i - T
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
110-8 Valor rm’nimf) das.t,axas de Rendemento dunha DE-02 Seg'u'ir,nento .e Medicidén; . 5 SO (.:ubrir a Meta: 0 Resultado calculase de xeito autométic'o. ' 5 o 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta
materia da titulacién DE-03 Revision do sistema pola direcciéon  Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacién, do indicador 110-7
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicién; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido (Por . . .
|10_9 [v) 0, [v) 0, O, 0,
Rendemento de XX% DE-03 Revisién do sistema pola direccion  exemplo o0 50%). O Resultado calculase de xeito automatico, indicando na columna T da folla 20% L Meta Conseguida 20% L Meta Conseguida 20% e Meta Conseguida
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia ]
. L, Engadir a informacidon na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Exito das
. . DE-02 Seguimento e Medicion; . - i
110-10 Taxa de éxito por materia L, . . ., titulacion que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia —— ——— —— —— —— —— —— —— ——
DE-03 Revision do sistema pola direccién i - T
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia DE-02 Seguimento e Medicion; SO Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico. . . .
110-11 P .09 .09 .09
da titulacion DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacion, do indicador 110-10 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta 100.0% Introducir Meta
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
X2 de materias que acadan unha Taxa de Exito de DE-02 Seguimento e Medicidn; Indi % d teri hat de Exito igual i | tablecido (P . . .
110-12 a g, . ) o ndicara% de materias cunha ax,a e Extto '_gua oY Su,p,e”o,r @ ,un valor establecido (Por 50% 100% Meta Conseguida 50% 100% Meta Conseguida 50% 100% Meta Conseguida
XX% DE-03 Revisién do sistema pola direccion  exemplo 0 50%). O Resultado calculase de xeito automatico, indicando na columna S da folla
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
. AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de . Meta Totalmente Meta Totalmente Meta Totalmente
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas . . N2 dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 3 3 3 3 3 3
Titulos Oficiais Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
L, L, Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admisién de Grao,
» AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de . . o . . .
111-1 Taxa de Ocupacién Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -—-- —-—-- Meta Conseguida -—-- - Meta Conseguida -—-- - Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
L, L, Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
. 3 AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de . . o . . .
11-2 Taxa de Preferencia (s6 Graos) Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -—— ——- Meta Conseguida - - Meta Conseguida - - Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso. evolucion e Expedicién de Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
[11-3 Taxa de Adecuacidn (sé Graos) Titulos. Oficiais, P https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -— -— Meta Conseguida -— -—- Meta Conseguida - - Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 23-24
SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
DE-02 Seguimento e Medicion; Introducir a insercion laboral da da titulacidon da secretaria virtual . . 0
112 Resultados de i ion laboral —— —— —— - - -
esuftados de Insercion fabora DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69 Indicador Completado Indicador Completado Indicador Completado
Son os resultados do informe da UVIGO do 2020/21
) ] DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento Este indicador atdpase no rexistro "R1 DO-0201 PDA" na aplicacion SGIC da secretaria virtual:
113 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA — —— —— —— —— —— —— — —-

da ensinanza

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

120

120-1

120-2

120-3

120-4

120-5

indice das enquisas de satisfaccion coas
titulaciéns

indice de satisfaccion do Estudantado coas
titulaciéns

indice de satisfaccién do Profesorado coas
titulaciéons

indice de satisfaccidén das Persoas tituladas coas
titulaciéns

indice de satisfaccion do PTXAS coas titulacions

indice de satisfaccion de entidades empregadoras
coas titulaciéns

MC-05 Medicidn satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

N2 dos obxectivos (120-1, 120-2, 120-3 e 120-4) que se acadan

Cubrir IMeta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccidon do estudantado coa titulacién, que se atopa na folla
"Titulacion", na columna "Resultado" na fila de "ValoracionTotal" da titulacion do informe do
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do curso 23-24
CuUprir ivieta e Kkesuitado. A meta podaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do PDI coa titulacidén, que se atopa na folla "Titulacion", na
columna "Resultado” na fila de "Valoracion Total" da titulacidon do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nec raciiltadnce can dAn riirea 29722

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coa titulacion, que se atopa na folla
"Titulacién", na columna "Resultado" na fila de "Valoracion Total" da titulacion do informe do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadons son do cursn 22-24
Luprir ivieta e Kesuitadao. A meta podaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do PTXAS coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacion", na
columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso

pasado
Nc rocultadnc con dn cuiren 2222

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion das entidades empregadoras coa titulacién, que se atopa na
folla "Titulacién", na columna "Resultado" do informe achegado pola Area de Calidade.

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Os resultados son do curso 23-24

3.30

3.50

3.30

3.30

4.00

4.73

4.37

4.50

4.16

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.5

3.3

3.3

3.93

4.37

4.16

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.5

3.3

3.3

4 ——

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

121

Taxa de abandono (Egreso)

DE-02 Seguimento e Medicion;
DE-03 Revision do sistema pola direccion

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 3 meta
Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24

29.0%

Meta Conseguida

29.0%

Meta Non Conseguida

30.0%

Meta Conseguida

122

Taxa de cambio de estudo

DE-02 Seguimento e Medicion;
DE-03 Revision do sistema pola direccion

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acddase se o resultado é igual ou inferior 3 meta
Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

123

123-1

123-2

123-3

123-4

indice de satisfaccién cos recursos materiais e
servizos

Satisfaccion do Estudantado cos recursos
materiais e servizos

Satisfaccion do Profesorado cos recursos
materiais e servizos

Satisfaccion das Persoas tituladas cos recursos
materiais e servizos

Satisfaccion do PTXAS cos recursos materiais e
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

N2 dos obxectivos (123-1, 123-2, 123-3 e 123-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 23-24
Luprir ivieta € Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacién do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc raciil¥adnc can dAn riirea 27_

Cibnir Meta e Kesultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadns son do curesn 22-24
Luprir ivieta e Kesuitadao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso

pasado
Nc vrocultadnc caon dn cuiven 29222

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

5.00

4.13

4.25

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

4.00

4.13

4.25

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

124

indice de satisfaccién coa orientacién recibida no
centro

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

N2 dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-4) que se acadan

4.00

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Totalmente
Alcanzada

Observacions




124-1

124-2

124-3

124-4

Satisfaccion do Estudantado coa orientacion
recibida no centro

Satisfaccion do Profesorado coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccidon das Persoas tituladas coa orientacion
profesional e laboral recibida no centro

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacidon do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion 4s NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica recibida no PAT" do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado”, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son da cursa 23-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacidon académica programada no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de profesorado do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os recultadns son do curcno 22-22 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" nas filas
"Valoracion Total da pregunta N24 "Orientacion académica recibida" do informe "Enquisas de
Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultadns son da curen 23-24
Cubrir Meta e Resultado

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas
"Valoracion Total da pregunta N25 "Orientacion profesional e laboral recibida", do informe
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do curso 23-24

3.30

3.70

3.00

3.30

125

% Alumnado en practicas académicas

DO0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en practicas sobre matricula da titulacién do documentos “prdcticas"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9

4.13

4.00

5.00

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

Introducir Meta

5.0

4.13

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

Introducir Meta

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Introducir Meta

126

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da titulacion
e a informacion publica na web

Satisfaccion do Estudantado coa promocion da

titulacion e a informacién publica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocion da
titulacion e a informacién publica na web

Satisfaccion das Persoas tituladas coa promocién
da titulacion e a informacién publica na web

Satisfaccion do PTXAS coa promocion da
titulacion e a informacién publica na web

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Puablica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

N2 dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Blogque 2 Informacion e Transparencia" da titulacidn correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila “Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacion correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado” do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24
LuDrIr Ivieta e Kesuitaao. A meta podaera estar entre os vaiores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 1 Informacion Xeral" da titulacién do informe de "Enquisas de Satisfaccion do
PAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso

pasado
Nc rocultadnc con dn cuivren 29222

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

5.00

4.40

4.50

4.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

4.40

4.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

134

N2 Accions de mellora definidas neste curso

DO0-0102: Seguimento e mellora das
titulacidns

SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de melloras rexistradas asociadas a titulacidon na aplicacion SGIC neste curso

Introducir Resultado

Introducir Resultado

Introducir Resultado

135

Nota media do acceso

DO0-0202 Promocidn das titulacions

Cubrir Meta e Resultado

Escoller o documento de Nota Media dos graos ou masters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do
Sistema Educativo Espafiol” da titulacion.

San os resultados do curso 23-24

6.5

Meta Conseguida

6.5

6.37

Meta Non Conseguida

6.5

9.21

Meta Conseguida

136

N¢ Estudantado titorizado

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N2 de estudantado incluido no PAT

100.0%

Indicador Completado

100.0%

Indicador Completado

100.0%

Indicador Completado

137

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado.

Introducir o Grao de satisfaccidon do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizacidon
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracion do PAT",
inclujriase o valor do item 4 " Valore o srao de utilidade do PAT"

138

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas
Practicas

D0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque"”, na columna "Resultado" na fila "Valoraciéon
Total" do "Bloque 7 Prdcticas Externas" da titulacion correspondente do informe de "Enquisas de
satisfaccion de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

San as resultados do curso 23-24

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

139

139-1

139-2

139-3

139-4

Grao de satisfaccion cos RRHH

Satisfaccion do Estudantado cos RRHH da
titulacién

Satisfaccion do Profesorado cos RRHH da
titulacién

Satisfaccion das Persoas tituladas cos RRHH da
titulacidn

Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacion

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

N2 dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacidon de "Enquisas de Satisfaccion de
estudantado"” do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do curso 23-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado"” na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacidon de "Enquisas de Satisfaccion
do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Oc& resultados son da cursa 22-22 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacidon de "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son da cursa 22-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulacion de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28
0Os resultados son do cursa 22-23

142

% Accions de Mellora finalizadas en prazo

XD-01: Control dos documentos e dos
rexistros

3.30

3.70

3.00

3.30

3.75

4.50

3.60

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

5.00

3.75

3.60

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Cubrir Meta e Resultado

Porcentaxe das accidns de mellora que esta prevista a sua finalizacion neste curso, e
efectivamente estan finalizadas, sobre o total das acciéns de mellora que finalizaban o curso de
referencia

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

143

Resultados EAD

PE-02 Xestion de PDI

Cubrir Meta e Resultado. A’ meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na filla "GLOBAL", do informe de avaliacién
docente por titulacidon que se atopa na secretaria virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacio
n

0s resultados son do cursa 22-23

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

144

144-1

144-2

144-3

144-3

indice de satisfaccién coa organizacién e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Estudantado coa organizacién e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Profesorado coa organizacion e o
desenvolvemento

Satisfaccion das Persoas tituladas coa
organizacién e o desenvolvemento

Satisfaccion do PTXAS coa organizacién e o
desenvolvemento

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

N2 dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadons son do cursa 23-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento” da titulacién do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do cursn 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento” da titulacion corresponden
do informe de "Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas", na columna "Resultado" na fila
"Valoracidn Total" da "Pregunta 15 a xestion das titulacions" da titulacién correspondente do
informe de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 22-23

3.30

3.70

3.00

3.30

3.50

4.65

4.20

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.83

4.65

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

145

N¢ Estudantado matriculado

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de
Titulos Oficiais

S6 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores
Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Master segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61

Indicar o N2 total de Estudantes matriculados da titulacién e neste curso

146

N2 PDI que imparte docencia en titulacién

PE-02 Xestion de PDI

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

Qs resultad.ﬁs_s.oF_%o_clétsn_zséZA
So Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores

Acceder 4 consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacién e neste curso.

Os resultados son do curso 23-24

Indicador Completado

Indicador Completado

Indicador Completado

150

150-41

150-42

150-43

150-44

150-45

150-46

150-47

150-48

150-49

150-50

Indicadores do programa estratexico do centro
asociado 4 Titulacion

Indicador 41

Indicador 42

Indicador 43

Indicador 44

Indicador 45

Indicador 46

Indicador 47

Indicador 48

Indicador 49

Indicador 50

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico
DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico
DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico
DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico
DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico
DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico
DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico
DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

N2 dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidon.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.
Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado




Panel de indicadores- Cadro de mando do Master Universitario en Investigacion Quimica e Quimica Industrial

Indicadores Procedimientos asociados Curso 23/24 Curso 22/23 Curso 21/22
Cod Denominacion Indicador Denominacion Descripcion e Fonte de Informacion Meta Resultado Observacions Resultado Observacions Resultado Observacions
Indicadores dos Programas de Calidade
Cubrir Meta e Resultado
AC-01: Acceso, evolucidn e Expediciéon de  Elixir o documento Grao ACC_1 ou Master ACC_1, segundo o caso: . . .
11-12 N2 Estudantes d i G Mast - -
SRR D R Y TRO LI Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63 12 17 Meta Consegmda 12 10 Meta Non Consegwda 12 20 Meta Consegwda
Os resultados son do curso 23/24
Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
13 Indicadores de mobilidade do estudantado DO0-0205: Xestion da mobilidade N¢ dos obxectivos 13-1 e 13-2 que se acadan 0 0 & 0 (0] & 0 0 g
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N2 Estudantes probios aue barticinan en Selecciénar o dato da titulacién da columna "Total_SAINTE" da Folla Mobilidade_TOTAL do
13-1 roeramas de :mlfilida(:ie P P DO-0205: Xestion da mobilidade documento "Mobilidade" do portal de transparencia. 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta 0 Introducir Meta
prog https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/4/19
Os resultados son do curso 23/24
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico
% Estudantes que participan en programas de i . % Estudantado que participa en programas de mobilidade con relacidon ao estudantado . . .
13-2 n:obilidade quep P prog DO-0205: Xestidn da mobilidade n:atriculado quep P prog 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta 0.0% Introducir Meta
Porcentaxe aue se calcula de xeito automatico. a partir do indicador 13-1 e 145
Non Cubrir a Meta nin o Resultado. Calctlanse de xeito automatico
14 Resultados dos indicadores do SGC DE-02 Seguimento e Medicion e . i . 42 32 41 37 41 36
Este indicador mostra a porcentaxe dos obxectivos que acadan as sUas metas establecidas.
Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
15 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestién de PDI N¢ dos obxectivos 15-1 e 15-2 que se acadan 0 0 & 0 (0] & 0 0 g
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
Seleccionar o dato na consulta "FOR.Formacion e mobilidade do PDI" do portal de transparencia . . .
I5-1 N2 PDI en plans de formacién do titulo PE-02 Xestién de PDI o - P P 14 Introducir Meta 20 Introducir Meta 20 Introducir Meta
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68
Os resultados son do curso 23/24
% Participacion do PDI do titulo en plans de Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
15-2 fz)rmacic')pn P PE-02 Xestién de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en plans de formacidn, que se calcula de xeito automatico a 35.9% Introducir Meta 46.5% Introducir Meta 44.4% Introducir Meta
partir do indicador 15-1 e 146
% Participacion do PDI en Grupos de Innovacién .. S6 cubrir o Resultado, é un indicador informativo . . -
I6-Al 1 nte PE-02 Xestion de PDI E a porcentaxe do PDI que participa en Grupos de innovacién docente -—-- 7.7% Resultado Introducido -—-- Introducir Resultado -—-- Introducir Resultado
% PDI do titulo avaliado polo programa Meta Totalmente Ningunha Meta Ningunha Meta
7 7 tad Pb _dp g PE-02 Xestién de PDI Ne dos obxectivos (17-1 e 17-2) que se acadan 1 1 0 (0] & 0 0 g
DOCENTIA e resultados obtidos Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
} N2 acumulado do PDI avaliado en todas as convocatorias do Docentia. Sumar o PDI avaliado do . . .
17-1 N2 PDI avaliado en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI conxunto das convocatorias de avaliacién 10 Introducir Meta - Introducir Meta 5 Introducir Meta
(Suma das 4 convocatorias)
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
17-2 % PDI que participa en DOCENTIA PE-02 Xestién de PDI % do PDI avaliado entre o N2 total de PDI que imparte docencia na titulacion, que se calcula a 11.1% 25.6% Meta Conseguida 0.0% Introducir Meta 11.1% Introducir Meta
partir do indicador 17-1 e 146.
Engadir a informacidn da titulacién da taboa "2.7 Resultados por centro" do informe
institucional de resultados na folla de anexos
17-3 Resultados do PDI avaliado PE-02 Xestién de PDI -——- - -——- -—- - -—- - - -——-
https://www.uvigo.gal/universidade/calidade/programas-calidade/docencia/programa-
docentia
Ningunha Meta Ningunha Meta Ningunha Meta
18 Indicadores de mobilidade do PDI PE-02 Xestién de PDI Ne dos obxectivos (18-1 e 18-2) que se acadan 0 0 & 0 0 g 0 0 g
Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
N2 PDI propio que participa en programas de ., Seleccionar o dato na consulta "FOR. Formacién e mobilidade do PDI" do portal de transparencia . . .
18-1 PE-02 Xest de PDI .09
mobilidade estion de https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/68 0.0% Introducir Meta 1 Introducir Meta 2 Introducir Meta
Os resultados son do curso 23/24
% de PDI que particina en programas de S6 Cubrir a Meta. O Resultado calculase de xeito automatico.
18-2 rr:obilidadqe P P prog PE-02 Xestién de PDI % de PDI que participa en programas de mobilidade con relacién ao PDI total, que se calcula a 0.0% Introducir Meta 2.3% Introducir Meta 4.4% Introducir Meta
partir dos indicadores 18-1 e 146
19 Dis'tri'bucién de alumnado por centros de DO-0204 Xestion de practicas Este indicador ajcépa_?e no rexistro "R1 PO-0294" na- apIic-acié-n SGIC da secretaria virtual: . . L . . L L L L
practicas https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list
) DE-02 Seguimento e Medici6n; . Meta Parcialmente Meta Parcialmente Meta Parcialmente
110 Indicadores de resultados o3 si6n do si la direccié Ne dos obxectivos (110-1 ata 110-12) que se acadan 9 7 9 7 9 6
DE-03 Revision do sistema pola direccion Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado
. . . DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu de GRA. Graduacion . . .
110-1 T d d 5n da titulacié .09 .09 .09 .09 .09 .09
axa de graduacion da ftdfacion DE-03 Revision do sistema pola direccion  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 80.0% R gt o e 80.0% L i Gonssg ek 80.0% LR il Censeg. ek
Os resultados son do curso 22/23
Cubrir Meta e Resultado. O indicador acadase se o resultado é igual ou inferior 8 meta
DE-02 Seguimento e Medicion; Escoll d t Id ast d ,d 1 ABA: aband . . .
110-2 Taxa de abandono da titulacién (CURSA) & - ) L, Scofler o docimento exce €0 grac OU MAster segundo o aso, do mend abandono 9.0% 5.3% Meta Conseguida 9.0% 7.1% Meta Conseguida 9.0% 11.1% Meta Non Conseguida
DE-03 Revisién do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
L DE-02 Seguimento e Medicion; Escoller o documento excel do grao ou mdster segundo o caso, do menu de GRA. Graduacion . . .
110-3 T de ef .09 .009 .09 .159 .09 .009
axa de eficiencia DE-03 Revisidn do sistema pola direcciéon  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/66 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% 96.15% Meta Conseguida 95.0% 100.00%  Meta Conseguida
Os resultados son do curso 22/23
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixirod t Id ast d ,d 0 REN Rend t . . .
110-4 Taxa de Rendemento guin . L XIT0 GocUMENto excel 4o Brao oL MAster segunde o caso, do mend endemento 96.0% 84.87% Meta Non Conseguida 96.0% 82.04% Meta Non Conseguida 96.0% 88.65%  Meta Non Conseguida
DE-03 Revisidn do sistema pola direccion  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicion; Elixirod t Id jst d ,d 0 REN Rend t . . .
110-5 Taxa de éxito guin . o xir o documento excel do grac ou Master segundo o aso, domeny endemento 95.0% 100.00% Meta Conseguida 95.0% 98.53% Meta Conseguida 95.0% 98.66%  Meta Conseguida
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
Cubrir Meta e Resultado
DE-02 Seguimento e Medicidn; Elixir o d t I d ist d ,d 1 REN Rend t . . .
110-6 Taxa de avaliacidn g, . ) o iro ocumer? ° e{(ce O graoc oumaster segur_‘ 90 caso, domend endemento 50.0% 84.87% Meta Conseguida 50.0% 83.27% Meta Conseguida 50.0% 89.86% Meta Conseguida
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Os resultados son do curso 23/24
. L, Engadir a informacién na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de rendemento das
. DE-02 Seguimento e Medicién; . - .
110-7 Taxa de Rendemento por materia L, . . L, titulacion que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia — — — — — — — — -—
DE-03 Revision do sistema pola direccién i ) T
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Rendemento dunha DE-02 Seguimento e Medicion; SO Cubrir a Meta. O Resultado calctilase de xeito automatico. . . .
110-8 minimo cas fax ! guimento € Mediclon, . - o 96.0% 50.0%  Meta Non Conseguida 96.0% 66.7%  Meta Non Conseguida 96.0% 60.0%  Meta Non Conseguida
materia da titulacién DE-03 Revision do sistema pola direcciéon  Indicar o valor minimo das taxas de rendemento das materias da titulacién, do indicador 110-7
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
% de materias que acadan unha Taxa de DE-02 Seguimento e Medicidn; Indicar a % de materias cunha taxa de rendemento igual ou superior a un valor establecido (Por . . .
|1 _ [v) (o) [v) (o) [v) 0,
0-9 Rendemento de XX% DE-03 Revisién do sistema pola direccién ~ exemplo 0 50%). O Resultado calculase de xeito automatico, indicando na columna T da folla 20% B0 A GO 20% Here Wilsie) GEisg i 20% e S O IRR
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia )
. L Engadir a informacion na Folla Anexos do Cadro de Mando, sobre as taxas de Exito das
L. . DE-02 Seguimento e Medicidn; - ~ }
110-10 Taxa de éxito por materia . . . ., titulacién que se pode obter na consulta REN. Rendemento por materia - -——- - - -——- - - - -
DE-03 Revisidn do sistema pola direccién i - T
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/64
Valor minimo das taxas de Exito dunha materia DE-02 Seguimento e Medicidn; SO Cubrir a Meta. O Resultado calctilase de xeito automatico. . . .
110-11 P .09 .0 .09
da titulacion DE-03 Revisidn do sistema pola direccién  Indicar o valor minimo das taxas de Exito das materias da titulacion, do indicador 110-10 100.0% Introducir Meta 80.0% Introducir Meta 60.0% Introducir Meta
S6 Cubrir a Meta. O Resultado calctlase de xeito automatico.
X2 de materias que acadan unha Taxa de Exito de DE-02 Seguimento e Medicidn; Indi % d teri hat de Exito i | i | tablecido (P . . .
110-12 a g. - . S ndicara % de materias cunha ax,a e Exito '_gua e Su,p?rlor 2 _un valor establecido (Por 50% 100% Meta Conseguida 50% 93% Meta Conseguida 50% 92% Meta Conseguida
XX% DE-03 Revisidn do sistema pola direccion  exemplo 0 50%). O Resultado calculase de xeito automatico, indicando na columna S da folla
"Anexos" o valor establecido da taxa de cada materia
. AC-01: Acceso, evolucién e Expedicién de . Meta Totalmente Meta Totalmente Meta Totalmente
111 Relacién de Oferta / Demanda de prazas . . N2 dos obxectivos (111-1, 111-2 e 111-3) que se acadan 3 3 3 3 3 3
Titulos Oficiais Alcanzada Alcanzada Alcanzada
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
L, L, Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
» AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de . . oo . . .
111-1 Taxa de Ocupacion Titulos Oficiais https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -—— ——- Meta Conseguida - - Meta Conseguida - - Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso. evolucion e Expedicién de Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
[11-2 Taxa de Preferencia (s6 Graos) Titulos. Oficiais, P https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -— -— Meta Conseguida -— -—- Meta Conseguida - - Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacion, preferencia e adecuacion
Son os resultados do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado (s6 Graos)
AC-01: Acceso. evolucion e Expedicién de Acceder 4 consulta de PRE.GRA Admision de Grao,
[11-3 Taxa de Adecuacidn (sé Graos) Titulos. Oficiais’ P https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/3 -— -— Meta Conseguida -— -—- Meta Conseguida - - Meta Conseguida
Posteriormente elixir a folla de Taxas de ocupacién, preferencia e adecuacién
Son os resultados do curso 23-24
SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
DE-02 Seguimento e Medicion; Introducir a insercion laboral da da titulacion da secretaria virtual . . .
112 Resultados de i ion laboral —— —— —— _— —— ——
esuftados de Insercion fabora DE-03 Revision do sistema pola direccién  https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/69 Indicador Completado Indicador Completado Indicador Completado
Son os resultados do informe da UVIGO do 2020/21
] ] DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento Este indicador atdpase no rexistro "R1 DO-0201 PDA" na aplicacion SGIC da secretaria virtual:
113 Media alumnos por grupo de docencia ou PDA . . . . . . R _— —— —— —— —— —— — — —
da ensinanza https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/list

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

120

120-1

120-2

120-3

120-4

120-5

indice das enquisas de satisfaccion coas
titulaciéns

indice de satisfaccion do Estudantado coas
titulaciéns

indice de satisfaccién do Profesorado coas
titulaciéons

indice de satisfaccién das Persoas tituladas coas
titulaciéns

indice de satisfaccion do PTXAS coas titulacions

indice de satisfaccién de entidades empregadoras
coas titulacions

MC-05 Medicidn satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

MC-05 Medicidén satisfaccion

N2 dos obxectivos (120-1, 120-2, 120-3 e 120-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do estudantado coa titulacion, que se atopa na folla
"Titulacion", na columna "Resultado" na fila de "ValoracionTotal" da titulacion do informe do
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadns son do curesn 22-24
LuUprir ivieta e Kesuitado. A meta podaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do PDI coa titulacidn, que se atopa na folla "Titulacion”, na
columna "Resultado” na fila de "Valoracién Total" da titulacidon do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc vacultadnac can An Fiiven

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coa titulacion, que se atopa na folla
"Titulacion", na columna "Resultado" na fila de "Valoracion Total" da titulacion do informe do
portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son da cursn 23-24
Luprir ivieta e Kesuitaao. A meta poaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Grao de satisfaccion do PTXAS coa titulacion, que se atopa na folla "Titulacién", na
columna "Resultado" na fila de "Valoracién Total" da titulacién do informe do portal de
transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc raciiltadnc can da riirea 29772

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Grao de satisfaccidon das entidades empregadoras coa titulacidn, que se atopa na
folla "Titulacién", na columna "Resultado" do informe achegado pola Area de Calidade.

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Os resultados son do curso 23-24

3.30

3.50

3.30

3.30

4.00

3.45

3.79

2.75

4.16

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.5

3.3

3.3

3.79

4.16

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.5

3.3

3.3

3.70

3.82

4.05

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

121

Taxa de abandono (Egreso)

DE-02 Seguimento e Medicion;
DE-03 Revision do sistema pola direccion

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acddase se o resultado é igual ou inferior 3 meta
Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24

29%

5.3%

Meta Conseguida

29.0%

7.1%

Meta Conseguida

30.0%

11.1%

Meta Conseguida

122

Taxa de cambio de estudo

DE-02 Seguimento e Medicion;
DE-03 Revision do sistema pola direccion

Cubrir Meta e Resultado. O indicador acddase se o resultado é igual ou inferior 3 meta
Elixir o documento excel do grao ou master segundo o caso, do menu ABA. abandono
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/65

Os resultados son do curso 23-24

Introducir Meta

Introducir Meta

Introducir Meta

123

123-1

123-2

123-3

123-4

indice de satisfaccién cos recursos materiais e
servizos

Satisfaccion do Estudantado cos recursos
materiais e servizos

Satisfaccion do Profesorado cos recursos
materiais e servizos

Satisfaccion das Persoas tituladas cos recursos
materiais e servizos

Satisfaccion do PTXAS cos recursos materiais e
servizos

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestidn dos recursos materiais e dos
servizos

IA-01: Xestidon dos recursos materiais e dos
servizos

1A-01: Xestion dos recursos materiais e dos
servizos

N2 dos obxectivos (123-1, 123-2, 123-3 e 123-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultados son do curso 23-24
CuUprir ivieta e Kesuitado. A meta podaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracién Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nec raciléadac can An Fiivrea 279_

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 5 Recursos materiais e servizos" da titulacidon do informe de
"Enquisas de Satisfaccién dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadons son do cursn 22-24
Luprir ivieta e Kesuitaao. A meta podaera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila "Valoracidn
Total" do "Bloque 4 Recursos materiais e servizos" da titulaciéon do informe de "Enquisas de
Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso

pasado
Nc rocultadnc con dn cuivren 29222

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

3.67

4.08

2.33

4.25

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

4.08

4.25

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

4.17

4.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

124

indice de satisfaccion coa orientacién recibida no
centro

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

N2 dos obxectivos (124-1, 124-2, 124-3 e 124-4) que se acadan

4.00

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Parcialmente

Alcanzada



124-1

124-2

124-3

124-4

Satisfaccion do Estudantado coa orientacion
recibida no centro

Satisfaccion do Profesorado coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccion das Persoas tituladas coa orientacion
académica recibida no centro

Satisfaccidon das Persoas tituladas coa orientacion
profesional e laboral recibida no centro

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacidon do estudantado e
atencion as NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion 4s NEAE

DO0-0203: Orientacién do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" da pregunta N2 6 "Orientacién académica recibida no PAT" do informe "Enquisas de
Satisfaccion de estudantado”, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son da cursa 23-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" da pregunta N2 6 "Orientacidon académica programada no PAT"do informe "Enquisas de
Satisfaccion de profesorado do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os recultadns son do curcno 22-22 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas”, na columna "Resultado" nas filas
"Valoracion Total da pregunta N24 "Orientacion académica recibida" do informe "Enquisas de
Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultadns son da curen 23-24
Cubrir Meta e Resultado

Introducir o valor que se atopa na folla "Preguntas", na columna "Resultado" nas filas
"Valoracion Total da pregunta N25 "Orientacion profesional e laboral recibida", do informe
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as", do portal de transparencia"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son dao curso 23-24

3.30

3.70

3.00

3.30

4.08

3.00

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

4.08

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.3

3.7

3.0

3.3

3.33

4.0

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

125

% Alumnado en practicas académicas

D0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado
% estudantes en practicas sobre matricula da titulacién do documentos "prdcticas"
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/5/9

Introducir Meta

13.3%

Introducir Meta

23.8%

Introducir Meta

126

126-1

126-2

126-3

126-4

indice de satisfaccién coa promocién da titulacién
e a informacion publica na web

Satisfaccion do Estudantado coa promocion da
titulacidn e a informacién publica na web

Satisfaccion do Profesorado coa promocién da
titulacidn e a informacién publica na web

Satisfaccion das Persoas tituladas coa promocién
da titulacion e a informacién publica na web

Satisfaccion do PTXAS coa promocion da
titulacidn e a informacién publica na web

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacién Puablica

DO0-0301 Informacion Publica

DO0-0301 Informacién Publica

N2 dos obxectivos (126-1, 126-2, 126-3 e 126-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24

Cubrir Meta e Resultado. A meta poderd estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacion correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Os resultados son do curso 22-23

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila "Valoracién
Total" do "Bloque 2 Informacion e Transparencia" da titulacién correspondente do informe de
"Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24
LUDrir IVIeTa e Kesuitado. A meta poaera estar entre 0s valores | 1-5]

Indicar o Valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila “Valoracion
Total" do "Bloque 1 Informacion Xeral" da titulacion do informe de "Enquisas de Satisfaccion do
PAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

No caso que no curso de referencia non houbera resultados, seleccionar o indice do curso
pasado

Nc raciiltadnc can dn criren 22.22

4.00

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

3.73

3.76

3.50

4.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.76

4.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.36

2.75

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

134

N2 Accions de mellora definidas neste curso

DO0-0102: Seguimento e mellora das
titulacidns

SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
Ne de melloras rexistradas asociadas a titulacion na aplicacién SGIC neste curso

Introducir Resultado

Introducir Resultado

Introducir Resultado

135

Nota media do acceso

DO0-0202 Promocidn das titulacions

Cubrir Vleta e Resultado

Escoller o documento de Nota Media dos graos ou masters segundo o caso:
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/63
Posteriormente elixir a columna "Nota media de acceso" da fila "Titulo de Bacharelato do
Sistema Educativo Espafol” da titulacion.

Son os result

136

Ne Estudantado titorizado

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

6.5

6.72

Meta Conseguida

6.5

7.04

Meta Conseguida

6.5

7.11

Meta Conseguida

ados do cursa 23-24
SO cubrir o Resultado, é un indicador informativo
N¢ de estudantado incluido no PAT

100.0%

Indicador Completado

100.0%

Indicador Completado

100.0%

Indicador Completado

137

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

DO0-0203: Orientacion do estudantado e
atencion as NEAE

Cubrir Meta e Resultado.

Introducir o Grao de satisfaccion do estudantado co PAT, mediante unha enquisa de realizacién
propia. No caso de utilizar a enquisa do Anexo IV-A da "Guia para a elaboracion do PAT",
incluiriase o valor do item 4 " Valore o grao de utilidade do PAT"

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

138

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas
Practicas

D0-0204: Xestion das practicas académicas

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o Valor que se atopa na Folla de "Bloque"”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 7 Prdcticas Externas" da titulacion correspondente do informe de "Enquisas de
satisfaccion de egresados/as" do portal de transparencia
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Son os resultados do curso 23-24

Introducir Meta

Introducir Meta

4.67

Introducir Meta

139

139-1

139-2

139-3

139-4

Grao de satisfaccion cos RRHH

Satisfaccion do Estudantado cos RRHH da
titulacién

Satisfaccion do Profesorado cos RRHH da
titulacién

Satisfaccion das Persoas tituladas cos RRHH da
titulacion

Satisfaccion do PTXAS cos RRHH da titulacidon

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestion do PAS

PE-01 Xestidon do PAS

PE-01 Xestion do PAS

N2 dos obxectivos (139-1, 139-2, 139-3 e 139-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque"”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacidon de "Enquisas de Satisfaccion de
estudantado" do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son dao cursa 23-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion
do Profesorado" do portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultados son do cursao 22-22 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Blogue", na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 4 Recursos Humanos" da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion
dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Os resultadns son do cursao 23-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila "Valoracion
Total" do "Bloque 3 Recursos Humanos " da titulacién de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do
portal de transparencia.

https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Qs resultados son do cursa 22-23

3.30

3.70

3.00

3.30

3.75

4.00

2.5

3.60

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

3.60

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

4.00

4.00

3.50

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

142

% Accions de Mellora finalizadas en prazo

XD-01: Control dos documentos e dos
rexistros

Cubrir Meta e Resultado

Porcentaxe das accidns de mellora que esta prevista a sua finalizacién neste curso, e
efectivamente estdn finalizadas, sobre o total das accidons de mellora que finalizaban o curso de
referenci

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

Introducir Meta e
Resultado

143

Resultados EAD

PE-02 Xestion de PDI

Cubrir Mgta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Indicar o valor que se atopa na columna "Global" e na filla "GLOBAL", do informe de avaliacion
docente por titulacion que se atopa na secretaria virtual.
https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=informes&accion=InformeEadTitulacio
n

s resultados son do cursa 22-23

144

144-1

144-2

144-3

144-3

indice de satisfaccién coa organizacion e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Estudantado coa organizacién e o
desenvolvemento

Satisfaccion do Profesorado coa organizacién e o
desenvolvemento

Satisfaccion das Persoas tituladas coa
organizacién e o desenvolvemento

Satisfaccion do PTXAS coa organizacidon e o
desenvolvemento

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacidon e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento
da ensinanza

4.31

Meta Conseguida

4.20

Meta Conseguida

4.03

Meta Conseguida

N2 dos obxectivos (144-1, 144-2, 144-3 e 144-4) que se acadan

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque", na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion do informe de
"Enquisas de Satisfaccion de estudantado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0Oc recultadns son da cursa 22-24 .
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque"” , na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulaciéon do informe de
"Enquisas de Satisfaccion do Profesorado" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

0s resultadons son do cursn 22-22

Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores [1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Bloque”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" do "Bloque 1 Organizacion e Desenvolvemento" da titulacion corresponden
do informe de "Enquisas de Satisfaccion dos/das egresados/as " do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

Os resultados son do curso 23-24
Cubrir Meta e Resultado. A meta podera estar entre os valores |1-5]

Introducir o Valor que se atopa na folla de "Preguntas”, na columna "Resultado" na fila
"Valoracion Total" da "Pregunta 15 a xestion das titulacions" da titulacion correspondente do
informe de "Enquisas de Satisfaccion do PTXAS" do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/28

145

N¢ Estudantado matriculado

AC-01: Acceso, evolucion e Expedicién de
Titulos Oficiais

3.30

3.70

3.00

3.30

2.84

3.68

2.60

4.00

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Non Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.68

4.00

Meta Parcialmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Non Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

3.30

3.70

3.00

3.30

3.33

3.50

4.00

Meta Totalmente
Alcanzada

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

Meta Conseguida

e RS e el qor umm
So Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores

Elixir o documento estudantes matriculados de Grao ou Master segundo sea o caso.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/51/61
Indicar o N2 total de Estudantes matriculados da titulacion e neste curso

146

N2 PDI que imparte docencia en titulacion

PE-02 Xestion de PDI

17

Indicador Completado

15

Indicador Completado

21

Indicador Completado

Qs re%dtad.ﬁs_snp_%o_clé:so_z.%éu
S6 Cubrir o Resultado. Este indicador utilizase para calcular outros indicadores

Acceder 4 consulta DOC. Profesorado con Docencia, do portal de transparencia.
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/34/25
Posteriormente indicar o N2 de profesorado da titulacién e neste curso.

Os resultados son do curso 23-24

39

Indicador Completado

43

Indicador Completado

45

Indicador Completado

Indicadores do programa _estratéxico de centro I —

150

150-51

150-52

150-53

150-54

150-55

150-56

150-57

150-58

150-59

150-60

Indicadores do programa estratexico do centro
asociado a Titulacion

Indicador 51

Indicador 52

Indicador 53

Indicador 54

Indicador 55

Indicador 56

Indicador 57

Indicador 58

Indicador 59

Indicador 60

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

DE-01: Programacion e desenvolvemento
estratéxico

N2 dos obxectivos 150-11 ata 150-20 que se acadan

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidon.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidon.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidon.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidon.

Cubrir Meta e Resultado
Este indicador estd establecido polo centro, e estd asociado a esta titulacidn.

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado

Ningunha Meta
Alcanzada

Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado
Introducir Meta e Resultado

Introducir Meta e Resultado




;e ) . N2 Obxectivos N2 Obxectivos
Facultade de Quimica N2 Obxectivos conseguidos 41 45 43 47 39 ] a4 46 41 a4 45 i 39 43 a4 45 43
conseguidos conseguidos
T 0 . . 0 . . % Obxectivos
Panel de indicadores- Cadro de mando % Obxectivos conseguidos 76% 88% 83% 92% 74% % Obxectivos conseguidos 83% 90% 80% 90% 87% conseguidos 74% 90% 88% 90% 83%
Indicadores Procedimientos asociados Curso 23/24 Curso ZZ/ZZ Curso 21/22
. . s . . . % ;. .. ;. .. ;.
Cod Denominacion Indicador Denominacion Conse:uci()n Centro G. Quimica MCTCPP MNN MQTMC MiQal % Consecucién Centro G. Quimica MCTCPP MNN MQTMC MiQal % Consecucion] Centro G. Quimica MCTCPP MNN MQTMC MiQaQl
e P T R e
11-12 N2 Estudantes de novo ingreso (Grao e Master) AC-01: Acceso, evolucidn e Expedicion de Titulos Oficiais 80% | = ---- OK OK NO OK OK OK 60% | @ ----- OK NON PROCEDE NO OK OK NO OK 60% | @ ----- OK OK NO OK NO OK OK
I3 Indicadores de mobilidade do estudantado DO-0205: Xestién da mobilidade | | NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NONPROCEDE | | | - NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE || | - NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE
DE-02 Seguimento e Medicidn; Este indicador mostra os
14  Resultados dosindicadores do SGC resultados do conxunto dos indicadores do cadro de 88% | - PARCIAL PARCIAL PARCIAL oK PARCIAL 90% | e PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL 91% | - PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL PARCIAL
mando
15 Indicadores de formacién do PDI PE-02 Xestion de PDI 0% | @ ---- NO OK NO OK NO OK NO OK NO OK 0% |  ----- NO OK NO OK NO OK NO OK NO OK 0% |  ----- NO OK NO OK NO OK NO OK NO OK
17 :::31::;;1“;3:‘:"“° polo programa DOCENTIA PE-02 Xestion de PDI 100% | = - oK oK oK oK ok || | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE || | - NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE
I8  Indicadoresde mobilidade do PDI PE-02 XestiondePdl | NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NON PROCEDE NONPROCEDE | | | - NON PROCEDE | NON PROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE | NONPROCEDE || | - NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE | NON PROCEDE
110  Indicadores de resultados DE-02 Seguimento e Medicion; 86% | - PARCIAL PARCIAL PARCIAL oK PARCIAL 91% | e oK PARCIAL oK PARCIAL PARCIAL 83% | ----- PARCIAL PARCIAL PARCIAL oK PARCIAL
DE-03 Revisidon do sistema pola direccién
111 Relacion de Oferta / Demanda de prazas AC-01: Acceso, evolucion e Expedicion de Titulos Oficiais 87% | @ ----- PARCIAL OK OK OK OK 87% | = ----- PARCIAL OK OK OK OK 87% | @ ----- PARCIAL OK OK OK OK

Indicadores institucionais da Universidade de Vigo

120

121

122

123

124

125

126

127

128

130

135

137

138

139

141

142

143

144

indice das enquisas de satisfaccion coas titulacions
Taxa de abandono (Egreso)

Taxa de cambio de estudo

indice de satisfaccion cos recursos materiais e servizos
indice de satisfaccion coaorientacion recibida no centro

% Alumnado en practicas académicas

indice de satisfaccion coa promocién datitulacién e a
informacion publicanaweb

N2 Queixas recibidas

% de Titulacidns que renovaron astia acreditacion

% Titulacions con avaliacion favorable en Seguimento
Nota mediado acceso

Grao de Satisfaccion do estudantado co PAT

Grao de satisfaccion das Persoas Tituladas coas Practicas
Grao de satisfaccion cos RRHH

% Rexistros en estado completado na aplicacion SGIC
% Accidns de Mellora finalizadas en prazo

Resultados EAD

indice de satisfaccién coa organizacién e o
desenvolvemento

MC-05 Medicion satisfaccion

DE-02 Seguimento e Medicidn;

DE-03 Revisidon do sistema pola direccidn
DE-02 Seguimento e Medicidn;

DE-03 Revision do sistema pola direccion

IA-01: Xestion dos recursos materiais e dos servizos

DO0-0203: Orientacion do estudantado e atencién as NEAE

DO-0204: Xestidon das practicas académicas

DO0-0301 Informacién Publica

MC-02: Xestion das queixas, suxestions e parabéns

DO0-0101: Desefio, verificacién, modificacién e
acreditacion das titulacions oficiais

D0-0102: Seguimento e mellora das titulacions

DO-0202 Promocidn das titulacions

DO-0203: Orientacion do estudantado e atencidn as NEAE
DO0O-0204: Xestion das practicas académicas

PE-01 Xestion do PAS

XD-01: Control dos documentos e dos rexistros

XD-01: Control dos documentos e dos rexistros

PE-02 Xestion de PDI

DO0-0201 Planificacion e desenvolvemento da ensinanza

88%
60%

95%

80%

95%

100%

0%

0%
100%

100%
90%
100%
0%
100%

80%

PARCIAL

OK

NON PROCEDE

OK

PARCIAL

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

OK

NON PROCEDE

OK

PARCIAL

OK

NO OK

OK

PARCIAL

OK

NO OK

NON PROCEDE

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

OK

NON PROCEDE

NO OK

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

PARCIAL
NO OK

NON PROCEDE

OK

OK

NON PROCEDE

PARCIAL

OK

NO OK

NO OK

OK

NON PROCEDE

NO OK

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

OK

NON PROCEDE

NO OK

OK

OK

NON PROCEDE

NO OK

OK

PARCIAL

OK

NON PROCEDE

PARCIAL

PARCIAL

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

OK

NON PROCEDE

NO OK

PARCIAL

OK

NON PROCEDE

OK

PARCIAL

90% | -

90% | -

100% | -

100% OK

0% NO OK

0% NO OK

60% | -

20% | -
90% | -
100% oK
80% | -
80% | -

90% | -

OK

OK

NON PROCEDE

PARCIAL

PARCIAL

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

OK

NON PROCEDE

OK

PARCIAL

OK

NO OK

OK

OK

OK
OK

NON PROCEDE

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

OK

NON PROCEDE

NO OK

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

PARCIAL

OK

NON PROCEDE

PARCIAL

PARCIAL

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

NO OK

NON PROCEDE

NO OK

PARCIAL

OK

NON PROCEDE

OK

PARCIAL

OK

NO OK

NON PROCEDE

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

NO OK

NON PROCEDE

NO OK

OK

OK

NON PROCEDE

NO OK

OK

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

NON PROCEDE

OK

OK

NO OK

NO OK

OK

NON PROCEDE

NO OK

OK

OK

NON PROCEDE

OK

PARCIAL

96% | -
60% | -

100% | -

85% | -
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Indicadores do programa estratexico do centro

DE-01: Programacion e desenvolvemento estratéxico
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Panel de indicadores- Cadro de mando dos Procedementos de Calidade

Resultados

Cod

Denominacion Indicador Denominacion

Curso 23/24

Curso 22/23

Curso 21/22

74.1%

76.6%

75.4%

123

indice de satisfaccion cos recursos materiais e servizos

Procesos Estratéxicos 80.7% 88.5% 82.4%
Direccién Estratéxica (DE) 67% 79% 67%
DE-01: Programacion estratéxica 57% 71% 56%
150 Indicadores do programa estratexico do centro DE-01: Programacion e desenvolvemento estratéxico 57% 71% 56%
DE-02: Seguimento e medicién e DE-03: Revisién do sistema (IRD) 78% 87% 78%
1 Resultados dos indicadores do SGC alzitzdiiil;i;e:::rz I;/Ieerc:‘i:i::; Este indicador mostra os resultados do conxunto dos 88% 90% 91%
110 Indicadores de resultados gi:gz F{S:\?i::?ne:;os?sxrif‘;zz direccién 86% 91% 83%
121 Taxa de abandono (Egreso) EE:g; ::\il::émne::)osiesx;daiiira; direccién 60% 80% 60%
122 Taxa de cambio de estudo gi:g: ::\fi::?ne::osz::r:c:c;:: direccién
Xestion da Calidade e mellora continua (MC) 94% 98% 98%
MC-02 Xestion QSPs 100% 100% 100%
127 N2 Queixas recibidas MC-02: Xesti6n das queixas, suxestions e parabéns 100% 100% 100%
MC-05 Medicion satisfaccion 88% 96% 96%
120 indice das enquisas de satisfaccion coas tit