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INFORME DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL DEL GRADO EN QUIMICA curso 2019-20

En este informe se resumen las principales acciones y actividades desarrolladas en el
Plan de Accidn Tutorial (PAT) del Grado en Quimica, asi como los principales resultados y
conclusiones derivados de dichas actividades, llevadas a cabo a lo largo del curso académico

2019-20.

Las acciones y actividades realizadas incluyen Acciones de Organizacion, Actividades de
Acogida, Apoyo y Seguimiento del alumnado, Actividades de Caracter Formativo y de
Orientacion Laboral y se guian segun el documento PAT de la Facultad de Quimica validado por
la Comisién de Calidad el 13/07/2016 y aprobado en la Junta de Facultad del 19/07/2016.

ACCIONES DE ORGANIZACION

Durante el mes de julio de 2019 se actualizd el listado de profesorado tutor teniendo
en cuenta las solicitudes de alta y baja recibidas durante este periodo. La organizacidn del PAT
continué en las primeras semanas del mes de septiembre, hasta finalizar el plazo de matricula
del curso. Participaron un total de 30 profesores/as como tutores/as y 286 estudiantes de
todos los cursos del Grado. En el documento Anexo-l se recoge el listado definitivo de
estudiantes y la asignacion de tutores/as.

El PAT contempla ademds el programa de mentoring MEET-Quimica, implantado
desde el curso académico 2015-16, el cual asigna un estudiante Mentor al alumnado de nuevo
ingreso, para facilitar su incorporacién en la Universidad (ver documento Anexo Il: Programa
MEET-Quimica). Ademas, a este alumnado se les asignd un tutor/a PAT que ejerce como tal

durante toda su vida académica.

A los estudiantes de segundo, tercero y cuarto curso se les asignd el mismo
profesorado tutor del afio anterior. Al mismo tiempo, se atendieron dos solicitudes de los
estudiantes para el cambio de tutor/a, asi como la peticion de dos profesores tutores de
abandonar paulatinamente el programa en los siguientes afos, evitando la asignacion de

nuevos estudiantes.
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Se programaron dos reuniones en cada cuatrimestre entre el profesorado tutor con su
grupo de estudiantes, teniendo en cuenta la carga de trabajo, asi como las fechas de pruebasy

examenes recogidos en los cronogramas de cada curso, segun se muestra en la siguiente tabla:

CURSO Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre
SEGUNDO ) )
17 septiembre 4 noviembre 28 enero 16 marzo
(estudiantes asignados 2018/19)
TERCERO
17 septiembre 11 noviembre 6 febrero 15 abril

(estudiantes asignados 2017/18)

CUARTO

(estudiantes asignados 2016/17)

30 septiembre 2 deciembre 6 febrero 22 abril

Ademds, para aquel alumnado que precisa mas orientacion o informacion
complementaria, el PAT contempla reuniones individuales, solicitadas a través del correo

electrdnico con su tutor/a.

En el primer curso de Grado, no se programaron reuniones del PAT entre estudiantes y
sus tutores/as, para evitar la convivencia simultanea de los programas MEET y PAT y la

consiguiente sobrecarga de dedicacién para los estudiantes.

Unos dias antes de las reuniones programadas, desde la coordinaciéon del PAT, se
programo el envio de correos electronicos de aviso de convocatorias de reunidén para
profesorado tutor, como procedimiento de seguimiento del programa. Asi mismo, finalizadas
todas las reuniones, se utilizd el mismo procedimiento como recordatorio de envio de la Ficha

de seguimiento de las tutorias.

A partir del mes de marzo de 2020, se han tenido que realizar adaptaciones en la
programacion del PAT 2019/20, debido a las circunstancias sanitarias excepcionales

sobrevenidas durante el segundo cuatrimestre.

Como consecuencia del estado de alarma y la suspension de las actividades
presenciales provocadas por la pandemia por Covid-19, para que el profesorado tutor pudiese
continuar con las reuniones programadas con su alumnado, se utilizaron las aulas virtuales de

la Facultad de Quimica.
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Ademas, se realizaron reuniones virtuales quincenales, convocadas por la nueva
decana (Angeles Pefia Gallego) con todos los estudiantes de cada uno de los cuatro cursos del
Grado y la coordinadora del PAT, en el que se trataron, entre otros temas, aquellos

relacionados directamente con el PAT.

Toda la informacién referente a la organizacion y desarrollo del PAT 2019/20 se
depositd, como en afios anteriores, en un espacio de la plataforma de Teledocencia Faitic
(tem@, Plan de Accion Titorial da Facultade de Quimica V11G200V01_PAT1), puesto a
disposicion de todo el estudiantado y profesorado tutor. Ademas, se incluyé un enlace directo
al formulario web de seguimiento de las tutorias, para facilitar el envio de la informacién
recogida durante cada reunién. Se utilizé6 también el correo-web de esta plataforma, como

medio de comunicacion entre la coordinacion del PAT, el profesorado tutor y los estudiantes.

ACTIVIDADES DE ACOGIDA, APOYO Y SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO

El Acto de bienvenida del alumnado de nuevo ingreso se celebré el dia 5 de

septiembre de 2019 en el Salén de Actos del Edificio de Ciencias Experimentales.

El Decano de la Facultad de Quimica (lgnacio Pérez Juste) realizo la apertura del Acto y
ofrecié informacidn acerca de las instalaciones del centro, de la organizaciéon docente del
primer curso del Grado, del PAT, de las Normativas basicas, asi como de los servicios generales
de la Universidade de Vigo: Centro de Linguas, Servicio de Deportes y Servicio de Extension

Universitaria (Voluntariado, Gabinete Psicopedagdxico e Area de Cultura).

A continuacién, dos representantes de la Delegacion de Alumnos de Quimica,
presentaron el programa de mentoring MEET-Quimica del que forman parte, informando al

nuevo estudiantado de sus beneficios e interés.

El Acto se clausurd con la conferencia titulada “Mi mochila para el viaje” a cargo de
Alejandra Mosteiro Catoira, Licenciada en Psicologia, Master en Recursos Humanos y experta

en Coaching de equipos.

Por ultimo, se realizd una visita a las instalaciones de la Facultad de Quimica y al resto

del Edificio de Ciencias Experimentales, para lo cual se dividié al alumnado en grupos
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reducidos entre el Decano, el Vicedecano de Calidad, la Coordinadora del PAT y un

representante de la Delegacién de alumnos.

Dentro de las sesiones de acogida para los alumnos de nuevo ingreso, en la primera
semana de curso, se celebrd una sesién informativa sobre el funcionamiento y posibilidades

gue ofrece el servicio de biblioteca impartida por responsables de este servicio.

En los primeros dias de curso tuvo lugar una sesién de presentacién del PAT para el
resto de los estudiantes del Grado (5 de septiembre en 22 y 32 y el 6 de septiembre en 49). En
estas sesiones se intentd recordar a los alumnos la utilidad del PAT para motivar su asistencia a
las reuniones y la participacion en éstas. Se escucharon ademds los comentarios que los
estudiantes quisieron hacer llegar por su experiencia en afios anteriores. En todos los cursos
intervino el Coordinador de curso y la Coordinadora del PAT. Ademds, en 32 curso, también
asistieron el responsable de los programas de movilidad de la Facultad de Quimica (Manuel
Martinez Pifieiro) y la responsable de la oficina de Relaciones Internacionales (Amelia
Rodriguez Pifa), asi como la responsable de la Practicas Externas de la Facultad de Quimica

(Mercedes Garcia Bugarin).

ACCIONES DE CARACTER FORMATIVO Y DE ORIENTACION ACADEMICA Y LABORAL

Al comienzo del primer cuatrimestre, se organizaron reuniones informativas del
Trabajo Fin de Grado (TFG), con la finalidad de orientar al alumnado de 42 curso de Grado
sobre algunos de los proyectos ofertados en este curso académico. En dos sesiones
informativas el profesorado impartié un total de 13 charlas, dando a conocer sus propuestas
de trabajos a realizar en los departamentos de quimica fisica, quimica orgdnica, quimica
analitica, quimica inorganica y fisica aplicada. Estas sesiones de TFG tuvieron lugar los dias 19

y 20 de septiembre.

Como en afios anteriores, se organizaron y promovieron actividades para desarrollar
competencias transversales y habilidades en la busqueda de empleo, sobre todo dirigidos al

alumnado de los ultimos cursos de Grado.
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Durante el mes de septiembre y octubre, la Fundacion Universidade de Vigo (FUVI),
organizd una serie de talleres dentro del programa de Formacién para el Empleo y el
Emprendimiento. Uno de los objetivos de nuestro PAT en este curso fue promover este tipo de
formacidn externa a la Facultad de Quimica. El envio de informacién continuada de este tipo
de eventos, consiguié que un numero significativo de estudiantes acudiesen a los talleres de
Autoconocimiento y desarrollo personal, al taller de Metodologias AGILE, utilizadas con éxito
en grandes empresas para mejorar el rendimiento del trabajo en equipo y su coordinacién, asi

como al taller titulado Técnicas de Relaciones Interpersonales.

Atendiendo a este objetivo de promocién de actividades externas, se animd al
alumnado de 42 a seguir una Charla informativa sobre el sistema de formacion de Quimicos
Interno Residentes (QIR), organizada por OhgAcademy (impartida por Guillermo Escribano) el

30 de julio como Teleconferencia en la Universidade de Vigo.

En colaboracion con FUVI, el PAT organizé también, por séptimo afo consecutivo, tres
sesiones de “Talleres de Busqueda de Empleo”, impartidos por la orientadora laboral y técnica
de empleo de la FUVI Angeles Manzanares Dacosta. Los talleres se impartieron los dias 31 de

enero, 7 y 14 de febrero y los contenidos de los Talleres fueron los siguientes:
1. TALLER DE COMPETENCIAS CLAVE PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEO

Contenidos: Inteligencia emocional. Autoconcepto y autoestima. Entrenamiento en
las habilidades sociales: liderazgo, asertividad, toma de decisiones, trabajo en equipo vy

negociacion.
2. TALLER SOBRE COMO BUSCAR DE EMPLEO

Contenidos: Elaboracion de un CV y una carta de presentacion. Canales de busqueda

de empleo. Busqueda de empleo en la web y redes sociales.
3. TALLER SOBRE PROCESOS DE SELECCION:

Contenidos: Entrevista de trabajo: Simulacro de entrevista. Pruebas de seleccidn.

Dindamica de grupo.
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Participaron un total de 13 estudiantes, que valoraron muy positivamente la formacion
recibida, en especial las dindmicas de grupo desarrolladas y las herramientas trabajadas para la

elaboracion de un currriculum vitae y de una carta de presentacion.

Como complemento a estos talleres, el miércoles 12 de febrero se organizd, en
colaboracidn con el Colegio Oficial de Quimicos de Galicia, una sesidn practica y tedrica de 4h
sobre la red social Linkedin, una herramienta eficaz en la blisqueda de empleo. Un asesor
estratégico en Linkedin, Jorge Suarez, explicd la utilidad de esta plataforma no solo para la
busqueda de empleo sino también para desarrollar una red de contactos con la que compartir

informacidn laboral, orientada a mejorar las relaciones profesionales.

A partir del mes de marzo, como ya se ha explicado anteriormente en esta memoria,
solo se han podido realizar actividades no presenciales, haciendo uso del Campus Remoto

habilitado por la Universidad de Vigo para responder a la situacién de confinamiento.

Como venia siendo habitual en otros afos, se organizdé una charla informativa sobre
“Procedimientos y normas para la presentacién y defensa de TFG”. Esta actividad, fue
impartida en remoto por la Decana el 16 de abril en la Sala de Xuntas 1. Ademas, la Charla de
presentacion sobre la oferta de masteres de la Facultad de Quimica, este afio se celebré en
modalidad telematica. Los coordinadores de los tres mdsteres que se imparten en la Facultad
de Quimica, Carmen Terdn Moldes, José Manuel Hermida Ramoén y Pablo Hervés Beloso
(Master en Investigacién Quimica y Quimica Industrial (MIQQI), Master en Quimica Tedrica y
Modelizacion Computacional y Mdster en Nanociencia y Nanotecnologia, respectivamente),
presentaron las caracteristicas de cada uno de los titulos al alumnado de 492 curso de Grado.

Las presentaciones se celebraron el 26 de junio de 2020.

ANALISIS Y VALORACION DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL 2019/20

Para analizar los resultados del PAT en el curso 2019/20, se tuvo en cuenta la
informacidn contenida en la ficha de seguimiento de tutorias del documento PAT (Anexo Il del
documento PAT) puesta a disposicion de tutores/as en formato online en la pagina web de la
Facultad de Quimica y en el espacio PAT 2019/20 de la plataforma Faitic. Ademas, a través de

las reuniones grupales establecidas a partir del estado de alarma, entre todo el alumnado de
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cada curso, la Decana y la coordinadora del PAT, se pudieron recoger las preocupaciones del
alumnado sobre el desarrollo de la docencia no presencial, asi como de las dificultades de su

adaptacion a la nueva situacién de confinamiento.

Comenzaremos por realizar una valoracién de la programacién del PAT durante este

curso y su seguimiento por parte de todos los participantes en el programa.

En el primer cuatrimestre el 43% del profesorado tutor convocé las dos reuniones
programadas, el 47% convocé solamente una reunién y un 10% no convocd ninguna reunion.
El profesorado que solo convocd una reunién tutoriza sobre todo a alumnado de 32 o 49 curso,
y entre el que no convocd ninguna reunion, uno de los profesores estaba de baja, y los otros
solamente tutorizan a alumnado asignado antes del curso 2016/17, que suelen ponerse en
contacto con los tutores solo si lo consideran necesario. Por lo tanto, parece necesario
plantearse si en los préximos cursos se deben planificar las reuniones de manera diferente
dependiendo del tipo de alumnado que se tutoriza. De todas formas, el nivel de seguimiento
de la programacién del PAT durante este curso puede considerarse satisfactorio, como se

muestra en la siguiente grafica comparativa de los uUltimos tres cursos académicos.

Primer cuatrimestre
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B N2 Reuniones Programadas

B N2 Reuniones Convocadas

En algunos grupos se han convocado 1, 2 o 4 reuniones mas de las programadas en
este cuatrimestre, aunque a 3 de ellas no asistié el alumno convocado. No hay informacién
suficiente para valorar el motivo de estas convocatorias individuales. En este sentido parece

necesario la revision y mejora del disefio de la Ficha de seguimiento de las tutorias.
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En este cuatrimestre participd alrededor del 40 % del total del alumnado matriculado
en 29, 32 y 42 de Grado, por lo que se mantiene un nivel aceptable de participacién similar al

curso pasado, aunque mejorable.

Curso académico | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20
Participacion del alumnado en las reuniones 25% 31% 44% 40%

Se observa un aumento considerable en las reuniones individuales, un 40% del total de
las reuniones convocadas, el doble que el curso anterior. Aunque como se ha indicado
anteriormente, algunas de ellas no se llegaron a realizar, al no asistir el alumno convocado. La

mayoria de las reuniones (80%) fueron reuniones de seguimiento del primer cuatrimestre.

Con respecto al segundo cuatrimestre se observa una participacion mucho mas
heterogénea que el cuatrimestre anterior. Asi, las dos reuniones programadas las convoco el
33% del profesorado tutor, el 23% solo convocd una de ellas y el 40% no convocé ninguna.
Esta bajada tan acusada en la participacion de parte del profesorado tutor probablemente fue
debida a la situacién de confinamiento provocada por el estado de alarma y la paralizacion de
la docencia presencial. Para intentar contrarrestar este efecto, durante este periodo se
realizaron reuniones grupales por curso, cada 15 dias, con la Decana y la coordinadora del PAT.
Estas reuniones a través del campus remoto, pretendieron aportar un mecanismo de apoyo,
que permitiese por una parte que el alumnado estuviese informado de los cambios en la
docencia y por otra que pudiese hacer llegar sus impresiones, sus preocupaciones y su

adaptacion a una situacién nueva e inesperada.

De todas formas, el profesorado que mantuvo el contacto con su grupo de
estudiantes, lo hizo con mayor asiduidad, aumentando notablemente en numero la
programacion cuatrimestral de reuniones, haciendo que el nivel de seguimiento de la
programacion del PAT continuase siendo similar a cursos anteriores, como se muestra en la

grafica de comparacidn con cursos anteriores.
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Las reuniones a partir del mes de marzo, se realizaron en las aulas y despachos
virtuales del Campus Remoto de la Universidad de Vigo, utilizando otras plataformas online,
como Skype, Teams, Zoom, pero también a través de llamadas telefénicas o correos

electronicos.

Esta situacion también podria dar una explicacién a la mayor proporcidon de las

reuniones individuales (62%) frente a las grupales (38%), algo inusual en este programa.

La participacion del alumnado, aunque ha sido superior a otros afios (como se muestra
en la tabla inferior), no es facil de cuantificar en este cuatrimestre, ya que, de algunas
reuniones, establecidas por teléfono o por correo electrénico con su tutor/a, no se dejo
constancia con una Ficha de seguimiento. Tampoco de aquellas que el contacto se establecié

en reuniones quincenales con todo el alumnado de un curso, en ausencia de sus tutores.

Curso académico | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20
Participacion del alumnado en las reuniones | >40%

En cuanto a los asuntos tratados durante las reuniones, en este curso académico, y

sobre todo en el primer cuatrimestre, los temas sugeridos en el documento del PAT fueron los
mas mencionados. La informacidn sobre las Practicas Extracurriculares, los TFGs y sobre todo
los Programas de Movilidad y la acreditacién de idiomas, en 32 e incluso en 22 curso,

continuaron siendo los de mayor interés por parte del alumnado.
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También se han tratado otros problemas particulares planteados por el alumnado,
sobre todo en referencia a descontentos o demandas sobre cuestiones relacionadas con la
docencia, como la sobrecarga de trabajo en semanas con practicas o algunas quejas sobre las

fechas de pruebas cortas, muy cercanas entre materias de distintos cursos.

En el segundo cuatrimestre se indicaron problemas con la docencia virtual, sobre todo
por la falta de material docente para preparar alguna de las materias, con el cumplimiento de
las modificaciones en las Guias Docentes para la evaluacién de alguna materia o la falta
disponibilidad de algun profesor para resolver dudas o incluso para impartir la docencia tedrica
o de seminarios en modalidad virtual. El alumnado expresé también su inquietud por la falta
de informacidn sobre como se iban a realizar las pruebas y exdmenes o cdmo se podrian
resolver las dificultades por falta de condiciones tecnolégicas suficientes para poder seguir la

docencia no presencial desde sus casas.

Siguiendo el mismo procedimiento que en afios anteriores, aquellos aspectos
destacados por el alumnado en los informes de seguimiento, fueron comunicados por parte de
la Coordinadora del PAT a la Coordinadora de Grado, para valorar la necesidad de informar a
los Coordinadores de curso o, de ser el caso, a los profesores de las materias implicadas.
Algunas dificultades mds urgentes se resolvieron a lo largo del curso mientras que otras se
tendran en cuenta en el siguiente curso académico 2020-21. En todo caso, se intentd
mantener informado al alumnado de la resolucidn de sus problemas, siempre que fuese

posible.

VALORACION FINAL Y PROPUESTAS DE MEJORA

El PAT durante el curso 2019-20 se desarrollé de manera satisfactoria atendiendo al
documento PAT del Grado en Quimica, a pesar de haber tenido que realizar adaptaciones de la

organizacion prevista.

La participacion del alumnado en las reuniones programadas fue bastante
satisfactoria, siendo este uno de los objetivos de mejora en cursos pasados. Se propone

continuar en el préximo curso con la posibilidad de solicitar cambio de tutor/a.
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La participacidon del profesorado, medida por el numero de reuniones convocadas
segun la programacién del curso, podria ser mejorada adaptando el nimero reuniones al tipo
de alumnado que tutoriza. De todas formas, se propone mantener la comunicaciéon con los

tutores/as para realizar un seguimiento de la planificacién del PAT durante todo el curso.

Por segundo afio consecutivo, la disponibilidad online de los formularios del
documento PAT en la pagina web de la Facultad de Quimica, y su acceso directo desde el
espacio tem@, ha facilitado la entrega de los informes a los tutores/as y ha mejorado la
recopilacion de informacién de las reuniones a la coordinacién del programa de tutorizacion,

por lo que se propone mantenerlo.

Las actividades programadas durante el 2019-20, como la Conferencia en actos de
bienvenida, las Charlas sobre los TFGs y la oferta de Mdsteres, los Talleres de Empleo han sido
bien acogidas por el alumnado, por lo que se propone su continuidad en la programacion del

PAT del préximo curso.
Ademas, se proponen las siguientes mejoras:
- Adaptar la programacion de reuniones durante el curso, al tipo de estudiantes tutorizados.

- Mejorar la informacién requerida en la Ficha de seguimiento de Tutorias (Anexo Il del

documento PAT).

- Incluir alguna actividad relacionada con herramientas para la gestién emocional dirigidas al
alumnado, ya que pueden ser de ayuda para afrontar el curso en estas condiciones

extraordinarias.

- Realizar cuestionarios de satisfaccidn, al menos bianualmente, para el profesorado tutor y el
alumnado al finalizar el curso, para conocer sus sugerencias de mejora, ya realizadas en cursos

anteriores.

Para el proximo curso seguira vigente el documento del PAT aprobado en Junta de Facultad el

7/07/16, al no detectarse ninguna evidencia que aconseje la modificacion del mismo.
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En Vigo, septiembre de 2020

Marta Teijeira Bautista (Coordinadora del PAT 2019/20)
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Anexo |

PLAN DE ACCION TITORIAL. Grao en Quimica. Ano académico 2019/2020
Relacion de alumnado e titores/as asignados

Titoria: Besada Pereira Pedro pbes@uvigo.es
Alumnado Asignado no curso
Alonso Alonso, Ricardo 2017/18
Alonso Brao, Arantxa 2017/18
Barciela Sanchez, Raquel 2017/18
Barros Garcia, Blanca 2017/18
Calveira Sanchez, Vanesa 2017/18
Canosa Germade, Raquel 2017/18
Caramés Gonzalez, Irene 2017/18
Cabezas Rial, Basilio 2013/14

Titoria: Bravo Bernardez Jorge

jbravo@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Chaves Rodriguez, Adrian 2017/18
Cosmed Peralejo, Uxia 2017/18
Costas Cordeiro, Patricia 2017/18
Cuesta Ruda, Isabela 2017/18
Curras Barreiro, Leyre 2017/18
Dominguez Sampedro, Martin 2017/18
Durdn Abreu, Martin 2017/18

Titoria: Fernandez Névoa Alejandro afnovoa@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Fernandez Bastos, Vera 2017/18
Fernandez Posada, Eva 2017/18
Fernandez Ventoso, Lucia 2017/18
Gonzalez Avendafio, Lucia 2017/18
Guitidn Escariz, Sabela 2017/18
Garnés Outumuro, Lucas 2014/15
Sanmartin Lépez, Raquel 2014/15
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Titoria: Hervés Beloso Juan Pablo jherves@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Bod Gonzélez, Sara 2017/18
Estévez Outeda, Fabian Jesus 2017/18
Humada Iglesias, Paula 2017/18
Lago Alvarez, Angel 2017/18
Ledo Romero, Ana 2017/18
Lopez Fernandez, lago 2016/17
Lumbreras De lara, Diego 2016/17
Pérez Gonzélez, Noel 2016/17
Rivas Tavares, Mauro 2016/17
Ferndndez Pérez, Aida 2013/14
Fernandez Rodriguez, Diego 2013/14

Titoria: Pefia Gallego Angeles mpena@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Lorenzo Martin, Javier 2017/18
Lorenzo Martinez, Aida 2017/18
Lourido Grovas, Andrea 2017/18
Martinez Bautista, Maria 2017/18
Martinez Estévez, Mdnica 2017/18
Pais Romero, Maria Jesus 2013/14
Palomanes Filgueira, Ifiaki 2013/14
Pena Carrera, Victor Daniel 2013/14
Pérez Alvarez, Jorge 2013/14
Pérez Blanco, Alba 2013/14
Rodriguez Dominguez, Uxia 2013/14
Contreras Gomez, Nicolas Pablo 2015/16

Titoria: Pérez Cid Benita benita@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Bouzada Garcia, Guillermo 2017/18
Carballés Garcia, Gabriel 2017/18
Novegil Estévez, Diego 2017/18
Otero Costas, Paula 2017/18
Otero Hermida, Marcos 2017/18
Perdomo Rodriguez, Carla 2017/18
Pérez Alvarez, Lidia 2017/18
Pérez Martinez, Tania 2017/18
Hermida Rodriguez, Moisés 2013/14
Lépez Lépez, Lucia 2013/14
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Titoria: Tojo Suarez M2 Concepcion ctojo@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Rodriguez Cabaleiro, Nerea 2017/18
Rodriguez Garcia, Brais 2017/18
Sanchez Sanz, Irene 2017/18
Sudrez Rey, Pablo 2017/18
Toba Pérez, Artai 2017/18
Alvarez Pena, Alicia 2014/15
Barreiros Gonzalez, Lucia 2014/15
Matesanz Pazos, Oscar 2014/15
Montes Paradela, Xoel 2014/15

Titoria: Valencia Matarranz Laura

gilaura@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Porto Delamano, Astrid 2016/17
Mosos Aguilar, lvana Samira 2016/17
Vazquez Fernandez, Manuel 2016/17
Vazquez Rico, Carlos 2016/17
Conde Alvarez, Andrea 2019/20
Gallego Garcia, David 2019/20
Gonzalez Fernandez, Aida 2019/20
Otero Mougan, Asier 2019/20
Salgado Reboreda, Helena 2019/20
Tomé Gonzdlez, Carlos 2019/20

Titoria: Cid Fernandez Magdalena mcid@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Aira Rodriguez, Carla 2016/17
Rey Romay, Laura 2016/17

Titoria: Couce Fortunez Delfina

delfina@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Pérez Trillo, Juan 2016/17
Fernandez Bautista, Marcos 2016/17
Ignacio Meijoeiro, Maria 2016/17
Pérez Guerra, Lucia 2016/17
Rodriguez Da silva, Sara 2016/17

Titoria: Garcia Martinez Emilia emgarcia@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Davila Silva, Alicia 2016/17
Gonzalez Fernandez, Patricia 2016/17
Porzio Gonzalez, Simdn 2016/17
Tajes Morenza, Beatriz Maria 2016/17
Barreiro Gago, Rubén 2013/14
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Titoria: Gdmez Pacios Generosa ggomez@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Becerra Quiroga, Angel 2016/17
Hernandez Fernandez, Laura 2016/17
Becerra Tojo, Sandra Isabel 2016/17
Puga Alvarez, Andrea 2016/17
Vidal Lusquifios, Cristina 2016/17

Titoria: Gonzalez Romero Elisa

eromero@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Pifieiro Otero, Irene 2016/17
Sanroman Giraldez, Sergio 2016/17
Carrillo Franco, Alejandra 2013/14
Garcia-Boente Lépez, Alvaro 2016/17
Pifieiro Rodriguez, Natalia 2016/17
Briso Novo, Paula 2016/17

Titoria: Iglesias Antelo Beatriz

bantelo@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Fernandez Rodriguez, Diego 2016/17
Gonzalez Cancelas, Carla 2016/17
Leirds Prego, Anxo 2016/17
Pernas Alvarez, Alberto José 2016/17
Sanchez Guirao, Laura 2016/17
Iglesias Sudrez, Ana Maria 2013/14
Martinez Martinez, Soraya 2013/14
Moneo Troncoso, Bruno 2013/14

Titoria: Leao Martins José Manuel leao@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Cotén Conde, Angela 2016/17
Gonzalez Cabaleiro, Lara 2016/17
Lépez Garcia, Pablo 2016/17
Portela Pino, Julia 2016/17
Sant'Anna Arjones, Carolina 2016/17
Fernandez Gonzalez, Laura 2017/18

Titoria: Pérez Lourido Paulo paulo@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Diaz Boullosa, Henar 2016/17
Gonzalez Ricarte, Javier 2016/17
Nufiez Castro, José Manuel 2016/17
Remuifidn Pose, Patricia 2016/17
Villarino Garcia, Nerea 2016/17
Blanco Fernandez, Noel 2016/17
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Titoria: Carballo Rial Rosa rcrial@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Acufia Casas, Maria Almudena 2015/16
Araujo Gonzalez, Javier 2015/16

Titoria: Correa Duarte, Miguel Angel macorrea@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
GdAmez Enriquez, Cristina 2013/14
Mallo Villar, Brais 2013/14
Escudero Garcia, Miriam 2019/20
Gil Feijoo, Gabriel 2019/20
Gonzélez Seoane, Noa 2019/20
Pereira Cameselle, Brais 2019/20
Solifio Lorenzo, Zaira 2019/20
Vidal Pérez, Brais 2019/20

Titoria: Garcia Fontan Soledad sgarcia@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Fernandez Fernandez, Nuria 2015/16
Fernandez Giraldez, Anabel 2015/16
Gallego Fernandez, Maria José 2015/16
Soto Sanchez, Pablo 2018/19
Fernandez Fernandez, Diana 2018/19
Martinez Rodriguez, Uxia 2018/19
Soto Durén, Nerea 2018/19
da Silva Simdn, Miguel 2018/19
Rodriguez Castrelos, David 2018/19
Rodriguez Rial, César 2018/19

Titoria: Muioz Lopez Luis Imunoz@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Garcia Iglesias, Daniel Salvador 2015/16
GAmez Pernas, Raquel 2015/16
Chapela Pastoriza, Carlos 2018/19
Gonzalez Lorenzo, Martin 2018/19
Oliver Iglesias, Alfonso 2018/19
Fernandez Fernandez, Claudia 2018/19
Martinez Abal, Maria 2018/19
Sobrido Castro, Inés 2018/19
Costas Coello, Adrian 2018/19
Guimarey Lozano, Héctor Manuel 2018/19
Rial Alonso, Moisés 2018/19
Vérez Lareo, José Manuel 2017/18
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Titoria: Pérez Juste Ignacio uvigpipj@uvigo.es
Alumnado Asignado no curso
Sanmartin Rodriguez, Paula 2015/16
Castro Gil, Catiana 2014/15
Esteiro Simdn, Paula 2014/15
Corral Gil, Martin 2016/17
Vazquez Comesafia, Kevin 2013/14
Bardanca Alvarez, Gabriel 2015/16
Barros Ayude, Francisco 2015/16
Cardefioso Garrido, Noel 2015/16
Carro Valifio, Rubén 2015/16
Alvarez Leirds, Carla 2019/20
Fernandez Pazos, Celeste 2019/20
Gbémez Novoa, Antonio 2019/20
Lapaz Fernandez, Kammy Agustina 2019/20
Rey Sanchez, José Manuel 2019/20
Rodal Roldén, Andrés 2019/20
Vazquez Novoa, Sofia 2019/20
Alonso Gonzalez, Sergio 2019/20
Carmona Ramirez, Jessica Alejandra 2019/20
Garcia Cabreira, Sara 2019/20
Gbémez Gonzélez, Alejandro 2019/20
Lépez Rodriguez, Manuel 2019/20
Pérez Punzano, Gloria 2019/20
Soto Magallanes, Edgar 2019/20
Titoria: Rodriguez Argiielles M2 Carmen mcarmen@uvigo.es
Alumnado Asignado no curso
Iglesias Nandin, Iria 2015/16
Lloves Losada, David 2015/16
Martin Pérez, Celia 2015/16
Gonzalez Davila, Victor 2018/19
Nogareda Lorenzo, Jesus 2018/19
Diestelhorst Cotdn, Onia 2018/19
Roma Pomares, Erika 2018/19
Gonzélez Gdmez, Anxo 2018/19
Novoa Salgado, Enrique 2018/19
Fernandez Carrera, Laura 2018/19
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Titoria: Salgueirifio Maceira Verdnica

vsalgue@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Martinez Torres, Nuria 2015/16
Davila Rodal, Eva 2018/19
Lépez Gonzalez, Uxia 2018/19
Pévoa Coutinho, Leonor da Conceicao 2018/19
Cafién Otero, Sergio 2018/19
Gomez Miguéns, Javier 2018/19
Neira Pena, Diego 2018/19
Diaz Lépez, Sheila 2018/19
Rocha Alvarez, Carmen 2018/19
Titoria: Teran Moldes Carmen mcteran@uvigo.es
Alumnado Asignado no curso
Moure Cenddn, Borja José 2015/16
Penin Rodriguez, Alejandro 2015/16
Pérez Breijo, Raquel 2015/16
Andrés Fernandez, Cristina 2019/20
Ferreira Giraldez, Selene 2019/20
Grafia Dosantos, José Manuel 2019/20
Lubién Diaz, Africa del Mar 2019/20
Rodriguez Alvarado, Leonardo David 2019/20
Vazquez da Costa, Andrea 2019/20
Carbajales Muifio, Adrian 2019/20
Cernadas Magarifos, Nerea 2019/20
Garcia Fernandez, Lucia 2019/20
Miguez Baltar, Rubén 2019/20
Puente Campo, Iria 2019/20
Souza da silva, Luiz Henrique 2019/20

Titoria: Vazquez Lépez Ezequiel M.

ezequiel@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Quintas Barros, Abraham 2015/16
Rivadulla Dafonte, Alejandro 2015/16
Rodriguez Martinez, Erea 2015/16
Santos Vico, Silvia 2015/16
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Titoria: Deive Heiva Francisco Javier deive@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Rosende Saez, Laura 2014/15
Pereiro Nogueira, Uxia 2014/15
Cabaleiro Diez, Jorge 2014/15
Avalos Calderdn, Jackeline Araceli 2019/20
Fiz Valencia, Lua 2019/20
Iglesias Diaz, Alberto 2019/20
Marifio Garcia, Sofia 2019/20
Santos Gonzalez, Pablo Javier 2019/20
Villasur Villalba, Julia 2019/20
Avalos Calderdn, Jackeline Araceli 2019/20
Castineira Fernandez, David 2019/20
Collazo Abalo, Ainhoa 2019/20
Garcia Mojon, Maria 2019/20
Misa Costas, Ifiaki 2019/20
Rial Torres, Alba 2019/20
Taibo Puente, Brais 2019/20
Vazquez Gandara, Paula 2019/20

Titoria: Teijeira Bautista Marta gomaca@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Alonso Prado, Victor 2014/15
Gil Fandifio, Lucia 2014/15
Blanco Veiga, Claudia Isabel 2016/17
Dominguez Alonso, Raquel 2016/17
Abalde Pujales, Alberto 2019/20
Betanzos Jamardo, Miriam 2019/20
Gancedo Enriquez, Nerea 2019/20
Iglesias Iglesias, Ainhoa 2019/20
Lemee Collazo, Lucas Damien 2019/20
Pérez Olivares, Cristina 2019/20
Seoane Rodriguez, Adridn 2019/20
Concepcidn Sarrate, Patricia da 2019/20
Eiriz Guinde, Pablo 2019/20
Estévez Gonzélez, Eva 2019/20
Gdémez Varela, Lara 2019/20
Orozco Soto, Giancarlo 2019/20
Rodriguez Becerra, Carlota 2019/20
Tenorio Costa, Jaime 2019/20
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Titoria: Silva Lopez Carlos

carlos.silva@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Fernandez Fragata, Zaira 2018/19
Martinez Senra, Tamara 2018/19
Vazquez Carballo, Irene 2018/19
Lama Neira, Miguel 2018/19
Alonso Pérez, Ana 2018/19
Garcés Fernandez, Iria 2018/19
Miguez Gonzalez, Aida 2018/19
Alonso Brao, Gabriel 2018/19

Titoria: Bolafo Garcia Sandra bgs@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Alonso Trastoy, Iria 2018/19
Gonzélez Rodriguez, Cintia 2018/19
Patao Garcia, Tamara 2018/19
Alvarez Fernandez, Samuel 2018/19
Gélvez Fernandez, José 2018/19
Malga Diaz, José Manuel 2018/19
Cao Antlnez, Sara 2018/19
Gonzalez Ruiz, Soraya 2018/19

Titoria: Alonso GOmez José Lorenzo lorenzo@uvigo.es

Alumnado Asignado no curso
Pérez Alonso, Lidia 2018/19
Alvarez Lago, Rodrigo 2018/19
Moreira Cabanelas, Julio César 2018/19
Isasi Hernandez, Ana 2018/19
Pita Lanza, Andrea 2018/19
Garcia Camifia, Adrian 2018/19
Mosquera Regueiro, Mauro 2018/19
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MEET - UVIGO - FACULTAD DE QUIMICA
INFORME CURSO 2019/2020

Como parte del Plan de Accidn Tutorial del curso 2019/2020 se desarrollé por cuarto curso consecutivo en la
Facultad de Quimica el programa MEET-UVigo. Este programa lleva implantado varios cursos en la Escuela
de Ingenieria de Telecomunicacién y se ha extendido a la Facultad de Quimica, la Facultad de Filologia y
Traduccidn, la Escuela de Ingenieria de Minas, la Facultad de Econdmicas y Empresariales y la Facultad de
Ciencias del Mar.

La informacion del programa MEET en la Facultad de Quimica se encuentra disponible en la pagina web
http://quimica.uvigo.es/estudantes/plan-de-accion-titorial/programa-meet-quimica/

- Formacion de mentores:

Para el desarrollo del programa durante el curso 2019/2020 en la Facultad de Quimica, 10 estudiantes con
materias entre 22 y 42 curso del Grado ejercieron como mentores de sus compaiieros. Uno de los estudiantes
ya habia actuado como mentor el curso anterior y los otros nueve recibieron 13 sesiones de formacién
durante los meses de junio y septiembre de 2018 (aproximadamente 80 horas) para ejercer como mentores.

La formacién que recibieron los estudiantes mentores fue impartida por un conjunto de profesores de la
Universidad de Vigo que han recibido formacién especializada previa sobre el proceso de mentorizacion y
otras competencias como la inteligencia y gestién emocional, el autoconocimiento, la motivacién, el
liderazgo, el trabajo en equipo, la inteligencia social, la comunicacién, la gestidn del tiempo o las técnicas de
estudio. El Servicio de Innovaciéon Educativa que organiza esta formacidn no dispone de informacidn
detallada para este curso 2019/2020, pero las encuestas realizadas en formaciones de cursos anteriores
indican un grado de satisfaccién alto de los estudiantes con la formacién recibida (la valoracién histdrica
media oscila entre 3.7 y 3.9 puntos sobre 5.0).

- Desarrollo del programa:

Tras recibir la formacién, en la primera semana del curso se asigné a cada uno de los mentores un grupo 6 o
7 estudiantes de nuevo ingreso y se organizd un calendario de 8 reuniones compatibles con sus horarios de
clases en las que deberian desarrollar su labor de mentorizacién siguiendo un programa detallado de temas.
También se programaron tres reuniones de supervision con formadores externos a la Universidad
especialistas en recursos humanos y distribuidas a lo largo del curso académico para reforzar la formacion
previa y resolver las dudas o problemas que los mentores fueron encontrandose a lo largo del curso.

Para recoger informacion sobre el desarrollo del programa, tras cada una de las reuniones, los mentores
disponian de un formulario en linea para recoger la informacion sobre la asistencia de los mentees a las
reuniones, los temas desarrollados o que surgian en las conversaciones entre mentor y mentees y un
resumen con sus impresiones sobre el desarrollo de cada reunién. Ademas, al final del curso se planificaron
encuestas a mentores y mentees para conocer su grado de satisfaccion con el programa MEET.


http://www.facultadequimicavigo.es/

Este desarrollo habitual y planificado del programa se vio alterado debido a la situacién generada por la
pandemia de COVID-19 y que provocd la suspension de actividades presenciales en la Universidad desde
marzo de 2020. Por ello se distinguen claramente dos periodos en el desarrollo del MEET 2019/2020, antes
y después de la suspension de la actividad.

Antes de la paralizacién en marzo, los procedimientos de recogida de informacion indican que el grado de
cumplimiento de los estudiantes mentores fue medio-alto. Los estudiantes convocaron e intentaron celebrar
las reuniones previstas en el programa y, cuando por razones de incompatibilidad horaria (por ejemplo, por
retrasos en la salida de clases o proximidad de pruebas de evaluacidn) algunos mentees no pudieron acudir
a las reuniones planificadas, los mentores tomaron la iniciativa de reconvocar a los estudiantes en otros
horarios e incluso se convocaron algunas reuniones conjuntas entre varios grupos. Sin embargo, la redaccién
de informes se redujo a medida que avanza el programa, en particular en los alrededores del periodo de
examenes. Parte de la responsabilidad de este valor bajo de cumplimiento también recae en el coordinador
del programa por no realizar eficientemente sus labores de coordinacidn y supervisién, ya que, a pesar de
insistir por correo electronico y mensajes telefénicos y haber convocado un par de reuniones a lo largo del
curso, no se ha conseguido motivar suficientemente a los mentores para que realicen estos informes. De
acuerdo con todo lo anterior y dado que la elaboracién de los informes por parte de los mentores es uno de
los aspectos fundamentales del programa MEET, este aspecto debe seguir siendo objeto de mayor
seguimiento en préximos curso por parte del coordinador del programa para aumentar su grado de
cumplimiento. Por ultimo, la asistencia media de los estudiantes mentees durante el primer cuatrimestre fue
en torno al 50%, participacién similar a la del curso pasado. La asistencia fue muy alta en las primeras
reuniones (280%) y disminuye a medida que se acerca el final del cuatrimestre y se acercan las fechas de los
examenes finales.

A partir de marzo, la pandemia de COVID-19 provoco la suspension de las actividades presenciales en la
Universidad, entre ellas todas las reuniones y supervisiones del MEET previstas para el segundo cuatrimestre,
lo que significéd una parada completa del mismo. A pesar de ello, algunos de los mentores tuvieron la iniciativa
de mantener alguin contacto esporddico con sus mentees por procedimientos telematicos para intentar
conocer cdmo se encontraban durante el confinamiento e incluso animarles a superar la situacion.

También se debe resefiar en este informe que, como consecuencia de la brusca interrupcion del programay
de la atipica situacion del final del curso, no se realizaron las encuestas previstas sobre el grado de
satisfaccién de los mentores y mentees con el programa MEET. Dado que el desarrollo del programa fue
atipico y no pudo ser completado, se considerd que sélo tenia sentido conocer la opinion de los estudiantes
cuando tienen la oportunidad de experimentar el MEET en su totalidad. Ademas, también se considerd que
la situacion de los estudiantes de primer curso y de los mentores como consecuencia de casi tres meses de
confinamiento sin contacto con la Universidad representaba un factor distorsionador que podrian afectar
significativamente a los resultados de la encuesta y a su comparacidon con otros cursos académicos. En
cualquier caso, conviene recordar que el grado de satisfaccion de mentores y mentees con el MEET en cursos
anteriores es claramente positiva. Los mentores valoran positivamente el cumplimiento de sus expectativas,
su labor de mentor y la satisfaccidn que les produce ayudar a sus compafieros en su rol de mentor, mientras
gue los comentarios de los nuevos estudiantes son positivos y reflejan que el MEET colabora a su integracion
en la Universidad.

Un udltimo aspecto a comentar se refiere a las dificultades de compatibilidad de horarios que mentores y
mentees comentaron en cursos anteriores. Si bien en todas las horas inicialmente asignadas en el
cronograma para las reuniones no tenian prevista docencia, debido a todo lo comentado anteriormente, este



curso no se dispone de informacidon detallada sobre este punto, por lo que tendra que seguir siendo objeto
de especial interés para préximas ediciones del programa con el fin de evitar problemas de horarios o la
posible la caida de asistencia en determinadas reuniones por estos motivos.

Por todo lo anterior, resulta complicado valorar el programa MEET para el Grado en Quimica correspondiente
al curso 2019/2020. Tomando como base la informacion disponible hasta marzo, parece que el programa se
estaba desarrollando como en cursos anteriores para los que, al final del curso, la valoracion del MEET fue
satisfactoria. Asi, el programa MEET contribuye a que los mentores adquieran habilidades que tienen que ver
con el trato con otras personas, la gestién de equipos, e, incluso, con el autoconocimiento y la autogestion y
a que colaboren a la integracién en la Universidad y en la Facultad de sus compafieros recién llegados. Por
otro lado, gracias al MEET, los mentees cuentan con el apoyo de compafieros con mas experiencia, que
conocen de primera mano sus problemas y dificultades en la incorporacién a la Universidad y que les orientan
durante su primer afio de experiencia universitaria.

Finalmente, la situacion sanitaria y las dificultades que se prevén para realizar las actividades presenciales en
el futuro afiaden una gran incertidumbre a este programa, claramente basado en el contacto personal, tanto
durante la formacién de los estudiantes como durante su desarrollo en el curso. En cualquier caso, el
compromiso de la Facultad de Quimica con el MEET se mantiene, por lo que habra que imaginar nuevos
procedimientos, tanto para la formacion como para el desarrollo del programa, que permitan su
supervivencia hasta que se restablezcan las condiciones que permitan recobrar un desarrollo similar al de
ediciones pasadas.

Vigo, septiembre de 2020
Ignacio Pérez Juste
Coordinador del MEET
Facultad de Quimica
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